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A nuestro expresidente José Miguel Morales Dasso, quien falleció 
el 3 de febrero de 2024.

In memoriam
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SOMOS CONFIEP1
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En la actualidad, la Confederación Nacional de Instituciones Empresariales Privadas (Confiep) 
representa a 22 gremios de la pequeña, mediana y gran empresa de diez sectores económicos 
importantes que dinamizan la economía del país.

Desde nuestra fundación, en 1984, promovemos las libertades económicas e individuales, 
la inversión y la propiedad privada en una economía social de mercado, la institucionalidad y 
la democracia, las mismas que deben desarrollarse en un entorno de integridad, tal como lo 
establecen nuestros principios rectores y fines institucionales.

Asimismo, recordamos que nuestra actuación, como representantes de un importante sector de 
la empresa privada peruana, está enmarcada en el respeto, la ética, la transparencia, la equidad 
y el compromiso.

	 Propósito, principios y valores

Actualizado a diciembre de 2024

1.1.
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Propiciar la consecución de objetivos 
nacionales de desarrollo sostenible 
y crecimiento con evolución social al 
servicio de los intereses nacionales, el 
mejoramiento de la sociedad peruana 
y la plena realización y superación de la 
persona humana.

Afirmar un sistema de empresa privada, 
fundado en la libertad personal y el 
rol subsidiario del Estado, la iniciativa 
particular, la retribución al esfuerzo, 
la propiedad privada y la adecuada 
rentabilidad de la inversión, dentro de 
una economía social de mercado.

Aplicar los valores y principios éticos y 
morales que son la base de la formación 
y conducta de toda la sociedad.

Facilitar la participación del sector 
empresarial privado en la formación 
de una cultura de responsabilidad 
social empresarial dentro de una 
economía de mercado que propugne 
el desarrollo sostenible.

Promover un marco legal y económico 
que aliente la libre competencia 
y el crecimiento, favoreciendo la 
competitividad de las empresas.

Principios y fines de la Confiep:

Propósito:

“Poniendo al Perú primero y a las personas al centro, articulamos con el 
Estado y la sociedad para generar desarrollo y bienestar para todos.”

Promover y difundir los principios 
éticos sobre los cuales la empresa 
privada debe desarrollar su acción.

Cumplir y promover el cumplimiento 
de la legislación vigente.

Actuar con transparencia y equidad y 
prevenir los conflictos de interés.

Actuar bajo lineamientos de 
gobernanza corporativa, transparencia 
y lucha contra la corrupción.

Desarrollar la actividad empresarial 
respetando y promoviendo los 
derechos humanos. 

Se busca respetar las diversidades 
étnicas (culturas, costumbres, 
principios y valores de las sociedades) 
fomentando el diálogo y la 
participación de los distintos grupos 
sociales.

Respetar la equidad de condiciones 
y oportunidades para mujeres y 
hombres, rechazando toda clase de 
discriminación y violencia.
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En relación con el rol que desempeña la Confiep en el crecimiento económico del país, los 
sectores económicos que representa contribuyen con el 70,1% del producto bruto interno (PBI) 
nacional.

0.7%

CONFIEP

0.9%
2.0%

2.2% 2.7%
6.2%

8.2%

10.8%

11.9%

29.9%
Otras actividades

5.6%4.0%
4.4% 5.2%

5.2%

(70.1%)

Fuente: INEI 2023 Elaboración: CONFIEP

Sectores económicos

Minería e Hidrocarburos 	 11.9%

Comercio 			   10.8%

Manufactura CONFIEP 	 8.2%

Construcción 		  6.2%

Agropecuario 		  5.6%

Telecomunicaciones 	 5.2%

Transporte 			   5.2%

Actividades inmobiliarias 	4.4%

Servicios financieros 		  4.0%

Salud 					    2.7%

Servicios prestados a empresas 	 2.2%

Electricidad 				   2.0%

Seguros y pensiones 		  0.9%

Pesca 					    0.7%

Otras actividades 			   29.9%
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Como parte de su estrategia de trabajo, el presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, 
se comprometió a: 

	•�	 Promover que el ciudadano sea el centro de la agenda nacional. 

	•�	 Trabajar una agenda propositiva, basada en los pilares de una economía social de 
mercado. 

	•�	 Visibilizar el valor de la inversión privada. 

Promover, a través de voceros, el valor clave 
de la inversión privada en el desarrollo y 
bienestar del país.

Reforzar la red de trabajo con las cámaras 
de comercio regionales para acelerar la 
recuperación económica y el cierre de 
brechas.

Unificar esfuerzos con organizaciones 
alineadas a las propuestas que impulsa 
Confiep.

Promover iniciativas de políticas públicas 
que solucionen las necesidades básicas de 
las personas: salud, educación, vivienda, 
agua y saneamiento.

	 Estrategia de trabajo

Comunicaciones

Regiones

Alianzas

Políticas públicas

1.2.
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Desde la Confiep, hemos trabajado de 
manera articulada con nuestros gremios 
asociados para promover el bienestar del país, 
impulsando la inversión privada como motor 
del desarrollo y el crecimiento. A través de una 
red colaborativa con cámaras de comercio 
regionales y diversas instituciones alineadas 
con nuestra visión, hemos promovido 
iniciativas de políticas públicas para cerrar las 
principales brechas que enfrenta el Perú.

En línea con nuestra estrategia, en 2024 
realizamos diversas actividades para mejorar 
la calidad de vida de todos los peruanos. 
Aunque el producto bruto interno (PBI) creció 
un 3,2%, esta cifra sigue siendo insuficiente 
para reducir la pobreza e incrementar el 
empleo formal. El Perú requiere crecer por 
encima del 5% anualmente y una adecuada 
gestión de recursos públicos para generar 
empleo y lograr un impacto positivo en la 
población, lo cual es posible con una decisión 
política firme y el apoyo del sector privado. 
Mención aparte merece la estabilidad 
macroeconómica, la cual gozamos gracias 
a un eficiente manejo del Banco Central de 
Reserva del Perú (BCRP).

En 2024, fuimos sede del Foro de Cooperación 
Económica Asia-Pacífico (APEC), un evento 
que permitió mostrar al mundo la capacidad 
y hospitalidad del Perú, recuperar prestigio 
internacional y atraer inversión privada. 
Como miembro del Consejo Consultivo 
Empresarial del APEC (ABAC), resalté los 
esfuerzos del sector empresarial para dar a 
conocer el potencial productivo del país. La 
inauguración del puerto de Chancay con la 
presencia de la presidenta Dina Boluarte y el 
presidente de China, Xi Jinping, marcó un hito 
para posicionar al Perú como un hub logístico 
en América del Sur. Sin embargo, para atraer 
grandes inversiones, es fundamental contar 
con instituciones sólidas, un marco normativo 
transparente y seguridad jurídica.

En su rol de impulsores de políticas públicas, 
la Confiep presentó la segunda edición del 
documento «Propuestas para impulsar el 
crecimiento económico y bienestar del Perú», 

Carta del presidente de la Confiep1.3.

Alfonso Bustamante Canny
Presidente de la Confiep
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con soluciones concretas para fortalecer la 
competitividad y generar empleo formal. Este 
trabajo es el resultado del esfuerzo conjunto 
de los gremios empresariales y expertos 
nacionales e internacionales. Además, con 
una mirada descentralizada, elaboramos 
«Propuestas para mejorar el ambiente de 
negocios en las regiones», en colaboración 
con 23 cámaras de comercio regionales y la 
Organización Internacional del Trabajo (OIT), 
integrando perspectivas locales con soluciones 
de impacto nacional.

Reconociendo el rol clave de las micro y 
pequeñas empresas (mypes) en el desarrollo 
del país, en alianza con la Asociación Pyme 
Perú, promovimos estrategias para su 
competitividad y sostenibilidad. Participamos 
en Compromiso Mype, una iniciativa para 
integrar a las pequeñas y medianas empresas 
(pymes) en cadenas de valor de medianas y 
grandes empresas, y en la XVII Cumbre Pyme 
APEC 2024, reafirmando nuestro compromiso 
con este sector.

En el ámbito laboral, participamos en el 
Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del 
Empleo (CNTPE), así como en la Comisión 
Especial de Productividad y Salarios Mínimos, 
aunque sin lograr consenso en la metodología 
para la determinación del salario mínimo, lo 
que representa un desafío para 2025. También 
estuvimos en la 112.ª Conferencia Internacional 
del Trabajo en Ginebra, donde expusimos un 
caso sobre la aplicación del Convenio 169 de 
la OIT. Asimismo, reafirmamos la necesidad 
de fortalecer la educación para mejorar la 
preparación y productividad de la fuerza 
laboral, sumándonos al Pacto por la Educación 
de Calidad liderado por el IPAE.

Un logro significativo en materia de 
integridad fue la aprobación por unanimidad 
del nuevo Código de Conducta y su 
Reglamento de Aplicación, elaborado con 
los más altos estándares internacionales y el 
respaldo técnico del Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID), consolidando nuestro 
compromiso con la ética y la transparencia.

Sin embargo, 2024 estuvo también marcado 
por el incremento de la inseguridad 
ciudadana y el crimen organizado, 
afectando especialmente a emprendedores 
y transportistas. Ante esta problemática, 
suscribimos un convenio marco de 
cooperación institucional con el Ministerio 
del Interior, instando al Gobierno a asumir un 
mayor liderazgo en la lucha contra el crimen. 
Además, en el marco del Consejo Empresarial 
de la Alianza del Pacífico (CEAP), impulsamos 
la creación del Grupo de Trabajo de Seguridad 
y Comercio Exterior, promoviendo una agenda 
colaborativa para enfrentar la inseguridad en 
la región.

Durante estos dos años, hemos trabajado con 
los medios de comunicación para visibilizar 
el esfuerzo del sector empresarial en la 
generación de empleo y bienestar para los 
peruanos, así como la importancia de atraer 
inversión privada para el desarrollo del país.

Para finalizar, quiero agradecer a los directivos 
de la Confiep por la confianza depositada en 
mí para liderar la institución en el periodo 2023-
2025, y especialmente al equipo liderado por 
Gabriel Daly, cuyo compromiso y dedicación 
han sido fundamentales. Aún queda mucho 
por hacer, y es clave que el sector privado 
continúe su compromiso con el desarrollo del 
país y que insista con la necesidad de reforzar 
la integridad y solidez y vocación de servicio de 
las instituciones públicas.

El Perú es un país bendito, lleno de 
oportunidades, pero estas solo pueden 
materializarse a través del concurso de 
empresarios que las desarrollen en un 
entorno predecible íntegro y competitivo. 
Solo con el esfuerzo conjunto entre Estado y 
empresa y trabajadores podremos consolidar 
un Perú más próspero, competitivo y con 
oportunidades para todos.

Alfonso Bustamante Canny
Presidente de la CONFIEP
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Leonie Roca
Primera vicepresidenta

Karsten Kunckel
Protesorero

Michelle Szejer
Vocal

Martín Naranjo
Segundo vicepresidente

Víctor Gobitz
Vocal

Giovanna Prialé
Vocal

Antonio Amico
Tesorero

Eduardo Ferreyros
Vocal

Oscar Caipo
Past president

Comité Ejecutivo de la Confiep 2023-2025
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PROPUESTAS PARA REACTIVAR 
EL CRECIMIENTO ECONÓMICO 
DEL PERÚ

2
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Como parte de su rol propositivo, la Confiep busca contribuir a la solución de los principales 
problemas del país mediante la presentación de propuestas orientadas a dinamizar el 
crecimiento económico, fortalecer la competitividad y generar más empleo formal.

En mayo de 2024, la Confiep presentó el documento «Reactivación económica, lucha contra 
la inseguridad y cierre de brechas», como parte de su compromiso con la generación de 
propuestas constructivas.

Este trabajo fue resultado del esfuerzo conjunto de los gremios que integran la Confiep, de 
más de 200 reuniones con expertos nacionales e internacionales, y de diversos encuentros 
con ministros de Estado, congresistas, funcionarios y trabajadores. Las propuestas están 
alineadas con los principios de una economía social de mercado, orientadas a crear recursos, 
reducir desigualdades y combatir la inseguridad.

Posteriormente, en julio de 2024, se presentó «Propuestas para impulsar el crecimiento 
económico y bienestar del Perú», que incluye más de 80 iniciativas agrupadas en 16 áreas 
temáticas y organizadas en tres ejes transversales:

Propuestas para impulsar el crecimiento económico y bienestar del Perú2.1.

	•�	 Eje 1: Cierre de brechas y aumento de la 

productividad.

	•�	 Eje 2: Lucha contra la inseguridad y gene-

ración de empleo.

	•�	 Eje 3: Competitividad y reforma política.

Las propuestas están alineadas con los 

principios de una economía social de 

mercado, orientadas a crear recursos, 

reducir desigualdades y combatir la 

inseguridad en el país.
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A diferencia del documento de mayo, esta versión amplía su alcance al incluir nuevos 
sectores, como transporte, pesca, energía y minería. Además, incorpora aportes de otras 
entidades gremiales, incluidas las cámaras de comercio de Arequipa, Áncash, Ayacucho, 
Cusco, Loreto, Piura, Tacna y La Libertad.

El valor diferencial de estas propuestas es que son de rápida implementación y con costos 
políticos muy bajos, lo que podría generar que la economía peruana empiece nuevamente 
a dar frutos.

¿Qué necesita el Perú para aprovechar todo su potencial? La respuesta no está solo en su 
ciudad capital, sino en las regiones, donde cada desafío es también una oportunidad. Con 
esta convicción, la Confiep, con 23 cámaras de comercio regionales y el apoyo técnico de 
la Oficina de Actividades para Empleadores (ACT/EMP) de la OIT para los Países Andinos, 
elaboró el documento «Propuestas para mejorar el ambiente de negocios en las regiones», 
una hoja de ruta que combina las perspectivas locales y regionales con soluciones de 
impacto nacional.

Esta publicación recoge las ideas y planteamientos de líderes empresariales que conocen 
de cerca las fortalezas y desafíos de sus comunidades. Es más que un análisis técnico: 
es una herramienta para transformar el entorno de negocios y abrir paso a un desarrollo 
sostenible que beneficie a todos. El documento se estructura en tres capítulos:

Propuestas para mejorar el ambiente de negocios en las regiones2.2.

1.	 Problemáticas regionales y sus propues-

tas de solución.

2.	 Iniciativas macrorregionales.

3.	 Agenda priorizada de corto plazo.

Las propuestas están alineadas con los 

principios de una economía social de 

mercado, orientadas a crear recursos, 

reducir desigualdades y combatir la 

inseguridad en el país.
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Las propuestas fueron seleccionadas bajo criterios de relevancia regional, potencial de 
réplica, viabilidad técnica y capacidad de generar impacto económico y social. Entre las 
iniciativas, se destacan proyectos de infraestructura priorizados, distribuidos en sectores 
clave como transporte, agua y saneamiento, agricultura, energía y minas, y turismo, 
principalmente.

Esta publicación fue presentada en la edición de CADE Ejecutivo 2024, realizada en la 
ciudad de Arequipa, con la participación de una delegación organizada por la Confiep e 
integrada por las 23 cámaras de comercio regionales.

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, junto a presidentes de 23 cámaras 

de comercio regionales, destacó que el estudio «Propuestas para mejorar el ambiente de 

negocios en las regiones» impulsa la descentralización y el desarrollo sostenible.
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SECTOR PRIVADO, IMPULSOR 
CLAVE DE LA COMPETITIVIDAD 
Y EL PROGRESO

3
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La Confiep entiende que el crecimiento sostenible del Perú depende en gran medida de 
sus micro, pequeñas y medianas empresas (mipymes), que representan el 99,3% del tejido 
empresarial y son una fuente clave de empleo y desarrollo económico. Con esta visión, y 
en alianza con la Asociación Pyme Perú, la Confiep desarrolla estrategias concretas para 
impulsar la competitividad y sostenibilidad de las pequeñas empresas, integrándolas al 
ecosistema empresarial y fomentando su reactivación.

Como resultado, la Confiep ha brindado colaboración y asistencia técnica a la Asociación 
Pyme Perú. Durante el año, se apoyó la organización y difusión de eventos clave como las 
conferencias empresariales y el foro «La micro y pequeña empresa, el motor del crecimiento 
del Perú». Estos espacios no solo permitieron visibilizar los desafíos de las mipymes, sino 
promover también soluciones colaborativas entre empresas grandes y pequeñas. 

Alfonso Bustamante Canny, presidente de la Confiep, destacó en el foro empresarial la 
resiliencia de los empresarios mypes, subrayando la capacidad para innovar y mejorar 
la calidad de sus productos. Asimismo, enfatizó que el trabajo conjunto entre empresas 
grandes y pequeñas es fundamental para dinamizar la economía nacional y reducir las 
brechas existentes.

Impulso al desarrollo de las pymes y las regiones3.1
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La Confiep ha liderado también esfuerzos para que las pymes estén representadas en el 
diseño de políticas públicas y en iniciativas del sector privado. 

Durante el presente periodo, la Confiep ha brindado asistencia técnica y apoyo estratégico a la Asociación Pyme 

Perú. Se colaboró con la organización y difusión de eventos clave como las conferencias empresariales y el foro 

«La micro y pequeña empresa, el motor del crecimiento del Perú». Estos espacios no solo permitieron visibilizar los 

desafíos de las mipymes, sino también promover soluciones colaborativas entre empresas grandes y pequeñas.

Compromiso pyme de EsHoy, iniciativa que busca que grandes y medianas empresas impulsen a las mipymes 

dentro de sus cadenas de valor, incrementando su productividad.
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La Cumbre Pyme APEC 2024, que, bajo el lema «Personas. Pymes. Prosperidad», resaltó la importancia de las 

pequeñas empresas en el crecimiento económico global.

La visita al Parque Industrial de Villa El Salvador, organizada en coordinación con la 
Asociación Pyme Perú, buscó promover la integración de las pymes en las cadenas de 
proveedores de grandes empresas, consolidando su rol en la reactivación económica.

Liderada por Alfonso Bustamante Canny y Julio Surco, presidente de la Asociación Pyme Perú, 
la delegación contó con la participación de organismos internacionales como la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT) y la Organización de las Naciones Unidas (ONU), así como la 
participación de la Asociación de Centros Comerciales y de Entretenimiento del Perú (ACCEP). 
Durante la visita, se reafirmó el compromiso de la Confiep, de apoyar a las pymes mediante 
iniciativas como Provee Pyme, una plataforma que conecta a pequeñas empresas con grandes 
compradores, impulsando la formalización y la expansión de su mercado.

Además, Julio Surco destacó la calidad y capacidad productiva de las pymes peruanas, invitando 
a las grandes empresas a construir alianzas estratégicas que fortalezcan su crecimiento. Este 
evento no solo puso en valor el papel de las pymes como motores económicos, sino que 
también resaltó la importancia del Parque Industrial de Villa El Salvador, símbolo del esfuerzo 
y dedicación de miles de emprendedores peruanos durante más de 50 años.

Promoviendo la integración de las pymes en cadenas productivas3.1.1
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Provee Pyme facilita la integración productiva entre las pymes y las grandes empresas, fomentando la 

colaboración empresarial y creando oportunidades de mercado para las pymes. Provee Pyme ofrece, además, 

a las grandes empresas la posibilidad de explorar la oferta productiva de las pymes.

En el marco de las estrategias para contribuir a superar la recesión económica y fortalecer a 
las pequeñas empresas formales en el Perú, la Confiep, con la Asociación Pyme Perú y con 
la asistencia técnica de la Oficina de Empleadores de la OIT, ha desarrollado la plataforma 
Provee Pyme.

Provee Pyme: Integrando a las pymes en cadenas de valor empresarial3.1.2

Liderada por Alfonso Bustamante Canny y Julio Surco, presidente de la Asociación Pyme Perú, la delegación que 

visitó el Parque Industrial de Villa El Salvador contó con la participación de organismos internacionales como la 

Organización Internacional del Trabajo (OIT) y la Organización de las Naciones Unidas (ONU).
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A lo largo del tiempo, la plataforma Provee Pyme ha consolidado su alcance gracias a la 
articulación de la Confiep, que desde su conceptualización, diseño y desarrollo ha facilitado 
la participación de grandes empresas, a través de sus respectivos gremios asociados.

Asimismo, la Asociación Pyme Perú ha fortalecido su labor de convocatoria a gremios, 
pymes, asociaciones y parques industriales, identificando a pequeñas empresas con 
productos y servicios y que cumplan el perfil específico definido. 

Desde la Confiep, expresamos nuestro agradecimiento a las asociaciones y empresas que, a 
través de su colaboración estratégica, están contribuyendo a la formación y fortalecimiento 
de las pymes inscritas en la plataforma Provee Pyme.

Destacamos especialmente la alianza con la Asociación Empresarios por la Integridad, 
gracias a la cual 19 pymes participaron en el curso Pymética, enfocado en promover la 
integridad empresarial. Asimismo, valoramos el aporte de Ferreycorp, cuyo equipo técnico 
lideró jornadas de capacitación en temas clave como obligaciones del empleador, buenas 
prácticas laborales, manejo defensivo para proveedores, y gestión ambiental y climática, 
tomando como ejemplo su propia experiencia empresarial.

Además, se abordaron estrategias innovadoras para la gestión de residuos y la economía 
circular, así como herramientas prácticas para optimizar procesos empresariales. Estas 
iniciativas incluyeron también formación específica para la adhesión de proveedores a la 
plataforma Provee Pyme, fortaleciendo los servicios y promoviendo el desarrollo sostenible 
de las empresas participantes.

es una plataforma 
donde convergen la 
oferta productiva de 
las micro y pequeñas 
empresas y las 
demandas de 
grandes compañías.

155 
MYPE

33 
empresas

grandes

Provee Pyme Al 2024, Provee Pyme reúne:

La Confiep ha reforzado su trabajo con las cámaras de comercio regionales, estableciendo 
un espacio de coordinación efectiva para alinear estrategias y fortalecer la representación 
empresarial en todo el país. Como parte de este esfuerzo, la red de cámaras con las que se 
trabaja ha pasado de 18 en 2023 a 23 en 2024, consolidando una mayor articulación a nivel 
nacional. 

En los últimos tres años, ha promovido reuniones semanales donde se analizan temas clave 
para el sector privado. En 2024, se concretaron 68 exposiciones enfocadas en la coyuntura 
nacional y en temas estratégicos como perspectivas económicas, competitividad regional, 

Promoción de las inversiones descentralizadas y el fortalecimiento de la representación 
empresarial regional

3.1.3
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La Confiep mantiene un enfoque directo con las cámaras de comercio regionales a 
través de reuniones bilaterales que fomentan la colaboración y el trabajo conjunto. Este 
acercamiento ha sido clave para fortalecer la relación con las cámaras y abordar de manera 
específica las necesidades de cada zona del país.

A lo largo de 2024, diversos representantes de la Confiep han recorrido varias regiones para 
impulsar proyectos y consolidar lazos con las cámaras locales. 

Con el fin de fortalecer los gremios empresariales en las regiones, se organizó una 
capacitación sobre estrategias comunicacionales, dirigida a los líderes de las cámaras 
de comercio para que desempeñen un rol activo en la vocería gremial de sus respectivas 
jurisdicciones.

Reuniones de trabajo y participación en encuentros en regiones

Fortalecimiento de la representación empresarial regional3.1.3.2

inversión descentralizada (OxI), seguridad, formalización, descentralización e igualdad de 
género, impulsando iniciativas concretas para fortalecer el entorno empresarial.

En 2024, se realizaron más de 60 exposiciones centradas en el análisis de la coyuntura 
nacional. Además, se abordaron temas estratégicos como perspectivas económicas, 
competitividad regional, inversiones descentralizadas (con énfasis en las OxI), inseguridad, 
ilegalidad, descentralización e igualdad de género, entre otros.

3.1.3.1

2024
1.	 Huánuco
2.	 Ica
3.	 La Libertad
4.	 Arequipa
5.	 Áncash
6.	 Ayacucho
7.	 Junín
8.	 Loreto
9.	 Ucayali
10.	 Cajamarca
11.	 Cusco

Regiones visitadas en 2024:
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En la Confiep, estamos comprometidos con respaldar y promover iniciativas que impulsen 
la formalización de actividades económicas y emprendimientos, con especial énfasis en 
la agricultura familiar y la pequeña agricultura. Como parte de este compromiso, en 2024 
continuamos colaborando con la cooperativa de productores de Chupaca.

Durante el primer semestre del año, se revisaron los resultados de los informes finales 
de las asistencias técnicas financiadas por la OIT, enfocadas en el fortalecimiento de la 
cooperativa de productores agrícolas de Chupaca y en una estrategia de encadenamiento 
productivo que fomente la articulación entre los productores y las empresas tractoras.

Desde la Confiep, se emprendió una búsqueda activa de aliados en el sector privado y 
en la cooperación internacional. En este proceso, se realizaron reuniones de trabajo con 
representantes de la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura (FAO) y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), quienes 
propusieron agendas específicas para respaldar la iniciativa.

Además, la búsqueda de socios estratégicos se extendió a la zona de influencia del proyecto. 
Como parte de este esfuerzo, la Confiep, la FAO y la Cámara de Comercio de Huancayo 
visitaron los poblados de Pucará y Chupuro, en el departamento de Junín, para conocer 
experiencias exitosas de encadenamientos productivos en la región.

En setiembre de 2024, la Confiep dio un paso estratégico al crear un comité de trabajo 
orientado a fortalecer el entorno económico del país: el Comité de Ambiente de Negocios 
de la Confiep. Este nuevo espacio tiene como objetivos identificar las barreras regulatorias 
que dificultan las actividades empresariales y proponer soluciones concretas, enfocándose 
en la construcción de un marco normativo más eficiente y favorable para el desarrollo 
empresarial.

Una de las primeras acciones emprendidas por este comité fue relacionada con el Ministerio 
de Salud (Minsa), donde cursamos una carta notarial el 30 de octubre de 2024. En este 
documento, la Confiep solicitó al Minsa a:

	•�	 Cumplir con exigir a los fabricantes de alimentos y bebidas procesados las habilita-

ciones sanitarias (certificaciones HACCP) en los establecimientos donde los fabrican.

	•�	 Abstenerse de exigir registros sanitarios por cada alimento o bebida que se comer-

cializa en el país.

Esta actividad, realizada en el marco del Programa de Fortalecimiento de Capacidades 
de los Dirigentes de Cámaras Regionales, tuvo como objetivo dotarlos de herramientas 
comunicacionales para defender los principios de la economía de mercado y promover la 
inversión privada. La capacitación contó con la asistencia técnica de Actemp-OIT.

Impulsando los encadenamientos productivos en Chupaca, Junín

Impulsamos soluciones estratégicas para un entorno económico más eficiente

3.1.4

3.2
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Este pedido se debió a que los registros sanitarios fueron eliminados en 2016 por ser 
considerados onerosos y engorrosos, además de no cumplir con los fines que buscaban 
proteger; y fueron reemplazados por habilitaciones sanitarias que vienen siendo exigidas 
a los fabricantes de productos desde hace varios años. Sin embargo, el Minsa continúa 
exigiendo la tramitación y renovación de registros sanitarios para alimentos y bebidas 
procesados, así como las habilitaciones para establecimientos; generando una innecesaria 
y onerosa duplicidad de trámites administrativos.

Esta solicitud responde a la preocupación por la duplicidad de trámites administrativos que, 
además de carecer de sustento normativo, genera costos adicionales para los empresarios 
y limita la competitividad. La Confiep ofreció un plazo de diez días para que el Minsa 
corrigiera esta situación, advirtiendo que, de no hacerlo, se procedería a una acción de 
cumplimiento ante el Poder Judicial.

Posterior a la carta notarial, el 2 de diciembre de 2024, la Confiep presentó una demanda 
ante el 6.º Juzgado Constitucional de Lima, exigiendo que se respetaran las disposiciones 
legales vigentes. Este esfuerzo alcanzó un hito importante el 6 de enero de 2025, cuando la 
demanda fue declarada admisible, marcando el inicio de un proceso judicial con impacto 
potencial en el entorno regulatorio del país.

El trabajo del comité no se limitó a este caso puntual. El 13 de diciembre de 2024, su 
presidente, Jorge Lazarte, participó en una mesa técnica organizada por la Comisión de 
Descentralización, Regionalización, Gobiernos Locales y Modernización del Estado del 
Congreso de la República. 

La Confiep dio un paso estratégico al crear un comité de trabajo orientado a fortalecer el entorno económico del 

país. Este nuevo espacio tiene como objetivos identificar las barreras regulatorias que dificultan las actividades 

empresariales y proponer soluciones concretas, enfocándose en la construcción de un marco normativo más 

eficiente y favorable para el desarrollo empresarial.
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Se evidenció la necesidad de revisar el Proyecto de Ley 7422/2023-CR, orientado a modificar 
la Ley Marco de Licencia de Funcionamiento en lo referente a la vigencia del certificado de 
Inspección Técnica de Seguridad en Edificaciones (ITSE).

El objetivo fue impulsar un dictamen que no solo promoviera la inversión, sino que 
garantizara también la simplificación administrativa como eje central de una gestión 
eficiente.

La Confiep reafirma su rol como un agente estratégico en la mejora del entorno empresarial del Perú, 

demostrando su capacidad para identificar problemas críticos, promover el diálogo técnico y contribuir a 

soluciones que fortalezcan el desarrollo económico del país.

Durante 2024, el Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo (CNTPE) sesionó 
en una oportunidad de manera ordinaria (29 de febrero) y en tres ocasiones de manera 
extraordinaria (enero, agosto y octubre).

En el marco de las sesiones realizadas, los aspectos más destacables fueron:

	•�	 Reactivación de la Comisión Especial de Productividad y Salarios Mínimos 
(CEPSM)

El artículo 123 del Texto Integrado del Reglamento de Organización y Funciones 

del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo (MTPE), actualizado por la 

Resolución Ministerial 194-2024-TR, establece que es función del CNTPE participar 

en la regulación de la remuneración mínima vital (RMV). Para ello, el Pleno del 

Disposición al diálogo tripartito3.3
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Aunque no se logró un consenso a pesar de las sesiones realizadas, es importante destacar la reactivación de 

la Comisión Especial de Productividad y Salarios Mínimos (CEPSM), que no sesionaba plenamente desde 2018. 

Este espacio constituye el ámbito legítimo y autorizado para discutir, de manera tripartita y técnica, los asuntos 

relacionados con su competencia.

	•�	 Declaración tripartita de voluntades y compromisos

En la Sesión Ordinaria 127, del 11 de mayo de 2022, el Pleno del CNTPE acordó 

elaborar una declaración de compromisos. Para ello, se conformó un comité de 

redacción con tres representantes de cada sector. Este comité se reunió el 8 de 

julio de ese año y preparó un borrador de la declaración, que fue presentado al 

Pleno en la Sesión Ordinaria 128, del 18 de julio de 2022.

Sin embargo, el Pleno no llegó a aprobar la declaración debido a observaciones 

presentadas en la sesión en la cual debería aprobarse por parte de los trabajadores.

CNTPE encarga a la Comisión Especial de Productividad y Salarios Mínimos 

(CEPSM) el debate técnico sobre la RMV entre los representantes de los tres 

sectores: trabajadores, empleadores y Gobierno.

Los resultados de este debate técnico en la CEPSM son elevados al Pleno del 

CNTPE para un diálogo social tripartito y la búsqueda de consenso. El 12 de agosto 

de 2024, el Pleno del CNTPE encargó a la CEPSM el análisis de la viabilidad de 

incrementar la RMV.
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En 2024, durante la Sesión Extraordinaria 46, del 12 de agosto, el Pleno del CNTPE 

acordó conformar una nueva Comisión de Redacción para elaborar una declaración 

tripartita de voluntad y compromiso destinada a fortalecer la institucionalidad del 

CNTPE. Esta declaración debía ser aprobada en la siguiente sesión del Pleno.

La Comisión de Redacción, trabajando de forma tripartita y consensuada, 

recomendó que el fortalecimiento del diálogo social tripartito se base en la 

Declaración de Compromisos y Voluntad redactada en 2022. Asimismo, sugirió al 

Pleno del CNTPE:

Como resultado del diálogo social, la Comisión de Redacción acordó la aprobación 

y suscripción de la «Declaración de Compromisos y Voluntad para Fortalecer el 

Diálogo Social Tripartito en el Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del 

Empleo». Esta fue formalmente suscrita en la Sesión Extraordinaria 47 del Pleno 

del CNTPE, el 29 de octubre de 2024.

Fortalecer la capacidad presupuestal, 
operativa, técnica y administrativa de la 
Secretaría Técnica del CNTPE.

Evaluar si las Comisiones Técnicas del CNTPE 
responden a las necesidades actuales de la 
relaciones laborales en el país.

1.

2.Su
g

er
en

ci
as

Mediante la Resolución Ministerial 438-2023-TR, publicada el 25 de noviembre de 2023 en 
el Diario Oficial El Peruano, se creó el grupo de trabajo sectorial temporal, dependiente del 
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo (MTPE), denominado «Mesa de Diálogo para 
el Fortalecimiento de los Centros de Empleo», de carácter bipartito entre el sector Gobierno 
y el sector empleador, incluyendo entre sus miembros a Confiep.

El objetivo de este grupo de trabajo fue generar un espacio de diálogo para proponer 
medidas que fortalezcan los servicios de los Centros de Empleo, con un enfoque basado en 
la demanda laboral, contribuyendo así de manera más efectiva a la promoción del empleo 
decente y la formalización laboral.

Mesa de trabajo Centros de Empleo3.4
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10 medidas de carácter general y transversal 
aplicables a los 12 servicios.

34 medidas específicas diseñadas para cada 
uno de los servicios.

1.

2.

M
ed

id
as

El Forlac 2.0 es una iniciativa desarrollada por la Organización Internacional del Trabajo 
(OIT) para relanzar su estrategia de formalización en América Latina y el Caribe durante el 
periodo 2024-2030.

Estrategia de Formalización para América Latina y el Caribe (Forlac) 2.03.5

Aunque el grupo de trabajo se creó a fines de 2023, todas sus sesiones se realizaron 
durante el primer trimestre de 2024. Además, su vigencia fue ampliada por 30 días hábiles 
adicionales mediante la Resolución Ministerial 041-2024-TR, finalizando sus funciones el 24 
de abril de 2024.

Las primeras diez sesiones del grupo de trabajo expusieron el funcionamiento detallado de 
los 12 servicios que brindan los centros de empleo. Como resultado del diálogo entre ambos 
sectores, se identificó un paquete de medidas para fortalecer estos servicios, incluyendo:

Algunas de estas propuestas requieren acciones colaborativas entre el Ministerio de Trabajo 
y Promoción del Empleo (MTPE) y los gremios empresariales para su implementación.

Comprometida con la importancia del diálogo social basado en consensos y resultados, 
la Confiep tuvo una participación activa en este espacio, aportando a la identificación de 
oportunidades para mejorar el diseño y funcionamiento de los Centros de Empleo. Como 
parte de las recomendaciones finales del informe del grupo de trabajo, se propuso un «Plan 
de Acción para la Promoción de una Cultura de Servicio con Enfoque Productivo».

Este plan reconoce que el empleo se genera a través de las empresas, que también 
enfrentan desafíos y tienen necesidades. Sin empresas que prosperen, sean productivas y 
competitivas, el empleo no puede crecer. Por ello, resulta fundamental que los servicios de 
los Centros de Empleo comprendan las necesidades del sector empresarial, ajustando sus 
procesos y operaciones para ser más eficientes en el cumplimiento de sus objetivos.
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Su objetivo es ordenar y fortalecer la respuesta de la OIT ante las necesidades de sus 
miembros en el proceso de transición a la economía formal, para contribuir al logro del 
trabajo decente y la justicia social. La estrategia consta de cuatro fases:

1.	 Priorización del portafolio de servicios.

2.	 Organización y financiamiento.

3.	 Plan de acción bianual.

4.	 Evaluación y elaboración del nuevo plan bianual.

El 22 de febrero de 2024, en Lima, se realizó un taller tripartito con la participación de 
representantes del gobierno, organizaciones de empleadores —entre ellas la Confiep— y 
trabajadores de diversos países de la región. El propósito del encuentro fue recoger sus 
recomendaciones sobre la estrategia y construir una hoja de ruta para su implementación.

El 18 de julio de 2024, se realizó el evento de lanzamiento de la estrategia. Posteriormente, 
del 27 al 29 de noviembre, se desarrolló el Foro Regional Tripartito de Intercambio de 
Conocimientos: enfoques innovadores para promover la transición hacia la formalidad. Este 
evento reunió, una vez más, a representantes del gobierno, organizaciones de empleadores 
—incluida la Confiep— y trabajadores de distintos países de la región para discutir buenas 
prácticas y enfoques innovadores que permitan identificar avances, desafíos y prioridades 
en materia de formalización.

El 26 de octubre de 2024, mediante el Decreto Supremo 203-2024-EF, se aprobó el Plan 
Nacional de Competitividad y Productividad 2024-2030 (PNCP), una actualización del 
documento presentado en 2019.

Esta versión incluye 75 medidas y 493 hitos, que deberán cumplirse en el corto, mediano y 
largo plazo, para mejorar el bienestar de todos los peruanos.

Las medidas del plan fueron priorizadas y acordadas por el sector público, los gremios 
empresariales y la academia en el marco del Consejo Nacional de Competitividad y 
Formalización, cuyo Consejo Directivo integra Confiep.

Plan Nacional de Competitividad y Formalización3.6
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Durante la 112.ª Conferencia Internacional del Trabajo, realizada en Ginebra, Suiza, la Confiep 
tuvo nuevamente la oportunidad de presentar un caso ante la Comisión de Aplicación de 
Normas (CAN).

En esta ocasión, el caso se originó en relación con la aplicación del Convenio 169 de la 
Organización Internacional del Trabajo (OIT) sobre pueblos indígenas y tribales. Tanto el 
sector trabajador como el sector empleador habían remitido sus observaciones dentro de 
los mecanismos regulares de control de la aplicación de los convenios y recomendaciones, 
los cuales incluyen el envío de memorias por parte de los gobiernos.

Durante su exposición ante la Comisión de Aplicación de Normas, la Confiep destacó que 
este era el tercer año en que la comisión discutía el caso, siendo las primeras ocasiones 
en 2009 y 2010. Desde entonces, la Comisión de Expertos en Aplicación de Convenios y 
Recomendaciones realizó observaciones sobre el tema en 2017, 2021 y, finalmente, 2023, 
tomando en cuenta las memorias del gobierno y los comentarios de trabajadores y 
empleadores.

En defensa del cumplimiento estricto de los convenios internacionales3.7
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Durante la 112.ª Conferencia Internacional del Trabajo, la Confiep expresó su preocupación por las dificultades y 

retos asociados a los procesos de consulta previa en el Perú, especialmente en los territorios de pueblos indígenas.

Se señaló que, aunque el país cuenta con un marco legal que regula la consulta previa, 
su implementación enfrenta serios desafíos. Entre los problemas mencionados están 
las demoras en la identificación de los pueblos indígenas y la falta de claridad en los 
procedimientos. Estas deficiencias no solo retrasan proyectos de inversión, sino que 
también generan incertidumbre jurídica y social, afectando directamente el desarrollo de 
las comunidades y la generación de empleo formal.

Asimismo, la Confiep subrayó cómo las actividades ilegales, como la minería y la tala, 
agravan la inseguridad en estos territorios, perpetuando condiciones de pobreza y violencia. 
En este contexto, instaron al Gobierno a fortalecer las políticas destinadas a combatir estas 
prácticas, promoviendo inversiones responsables que respeten los derechos de los pueblos 
indígenas y fomenten el progreso económico.

En su intervención, la Confiep enfatizó la necesidad de garantizar que los procesos de 
consulta previa se realicen de buena fe, con plazos claros y bajo los principios de diálogo 
social efectivo. Por último, hizo un llamado al Gobierno para que tome medidas concretas 
orientadas a:

	•�	 Proteger a las comunidades y sus líderes.

	•�	 Cerrar brechas socioeconómicas.

	•�	 Asegurar que la consulta previa no se convierta en un obstáculo para el desarrollo 

sostenible del país.
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El 22 de marzo de 2024, el Perú traspasó la Presidencia Pro Tempore de la Alianza del Pacífico a Chile en una 

ceremonia organizada en Lima por el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo. El Perú había asumido esta 

presidencia el 1 de agosto de 2023.

Fiel a su razón fundacional, la Confiep promueve y defiende los principios de la empresa 
y de la propiedad privada, las libertades económicas individuales, la institucionalidad, el 
Estado de derecho y la democracia, según su compromiso con el crecimiento y el progreso 
de nuestro país. Por ello, tiene una activa participación en todos los espacios, organizaciones 
y foros internacionales que promuevan la presencia del Perú como destino de inversiones.

El Consejo Empresarial de la Alianza del Pacífico (CEAP) está conformado por gremios 
empresariales del Perú, Colombia, México y Chile, y actúa como la contraparte privada de 
los gobiernos que integran la Alianza del Pacífico. La Confiep es parte del Capítulo Peruano, 
con la Cámara de Comercio de Lima (CCL), la Sociedad Nacional de Industrias (SIN), la 
Asociación de Exportadores y la Sociedad de Comercio Exterior del Perú (ADEX).

El 21 de marzo de 2024, Lima fue sede de la X Cumbre Empresarial de la Alianza del Pacífico, 
donde la Cámara de Comercio de Lima (CCL) traspasó la Presidencia Pro Tempore del CEAP 
a la Sociedad de Fomento Fabril (Sofofa), gremio empresarial de Chile. Ese mismo día, se 
realizó la Sesión Plenaria del CEAP, con la participación de la Confiep, en la que se culminó 
la Declaración de Lima 2024, documento que recoge los compromisos y preocupaciones 
del CEAP.

Promoción del Perú como destino de inversiones

Participación en la Alianza del Pacífico

3.8

3.8.1
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Uno de los principales logros de la gestión 2024 fue la creación del Grupo de Trabajo de 
Seguridad y Comercio Exterior, anunciado en la Declaración de Lima. Este grupo busca 
desarrollar una agenda colaborativa que permita, desde una perspectiva empresarial, 
enfrentar la inseguridad y el crimen organizado, problemáticas que afectan la actividad 
económica de los países de la Alianza del Pacífico.

Como parte de esta iniciativa, el 3 y 4 de octubre, se realizó un encuentro presencial en 
Bogotá, con la participación de la Confiep. Como resultado de las discusiones, el grupo 
elaboró un documento de propuestas dirigido a los gobiernos de la Alianza del Pacífico.

Otras actividades destacadas durante la gestión incluyen:

	•�	 27 de junio: Participación del CEAP en el Conversatorio sobre la Propuesta de Hoja 
de Ruta Público-Privada para el Desarrollo de las Mipymes y el Emprendimiento en 
la Alianza del Pacífico.

	•�	 Del 5 al 7 de noviembre: Participación en los AP Days, cuyo objetivo fue impulsar 
iniciativas del Mercado Digital Regional y realizar el III Encuentro de la Mipyme 
Exportadora y Cooperativas de la Alianza del Pacífico.

El 12 de diciembre de 2024, en Santiago de Chile, se realizó la XI Cumbre Empresarial de 
la Alianza del Pacífico, titulada «Seguridad, productividad y geopolítica: tres claves para el 
futuro de la Alianza del Pacífico».

	•�	 Alfonso Bustamante Canny, presidente de la Confiep, participó como panelista en 
el foro «Reflexiones sobre el futuro de la Alianza del Pacífico».

	•�	 Gabriel Daly, gerente general de la Confiep, fue panelista en el foro «Iniciativas del 
sector empresarial para contribuir a la contención de la crisis de seguridad en los 
países de la Alianza del Pacífico».

El evento concluyó con el traspaso de la Presidencia Pro Tempore del CEAP a la Asociación 
Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI).

Principales logros y actividades del CEAP en 2024: creación del Grupo de Trabajo de 
Seguridad y Comercio Exterior

XI Cumbre Empresarial de la Alianza del Pacífico

3.8.1.1

3.8.1.2

El 21 de noviembre de 2024, la Confiep sostuvo una reunión con el Comité de Revisión de 
Economía y Desarrollo de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos 
(OCDE) y el Ministerio de Economía y Finanzas (MEF), durante la elaboración del Estudio 
Económico 2025 del Perú. Este informe se está desarrollando como parte del proceso de 
adhesión del Perú a la OCDE.

Compromiso con el proceso de adhesión del Perú a la OCDE3.8.2
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El objetivo de la reunión fue recoger la perspectiva del sector privado sobre diversas 
temáticas, como perspectivas económicas, políticas fiscales y monetarias, competencia y 
productividad, comercio, educación, políticas de protección social, mercado laboral, lucha 
contra la corrupción y cambio climático, entre otros. Este es el segundo estudio que se 
realiza sobre la economía peruana, luego del efectuado en 2023.

La Confiep fue también convocada a otras reuniones con la OCDE durante el proceso de 
adhesión:

	•�	 21 de marzo: Reunión con la División de Competencia.

	•�	 21 de noviembre: Reunión con el Comité de Trabajo, Empleo y Asuntos Sociales.

	•�	 3 de diciembre: Reunión con el Comité de Política Educativa.

En paralelo, y como muestra del compromiso del sector empresarial con la adhesión a la 
OCDE, la Confiep y sus gremios asociados forman parte de Business at OECD (BIAC), el 
grupo asesor empresarial de la organización.

2012

01 Perú manifiesta su 
interés de acceder 
a la OCDE por 
primera vez

2015

02
Inicia el Programa 
País Perú OCDE-Perú

2022

04
Enero: OCDE invita 
al Perú a iniciar el 
proceso de adhesión 

2022

05 Junio: Se adopta 
Hoja de Ruta para 
la adhesión del 
Perú a la OCDE

2017

03 Perú manifiesta su 
interés de acceder 
a la OCDE por 
segunda vez
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CONDUCTA EMPRESARIAL 
RESPONSABLE4
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La construcción de una cultura de integridad y ética empresarial ha sido un compromiso 
estratégico de la Confiep a lo largo de los años.

En 2010, se aprobó el primer Código de Conducta. Cinco años después, el 5 de mayo de 
2015, el Consejo Directivo fortaleció este marco normativo con una modificación del código 
y la aprobación de su Reglamento de Aplicación, estableciendo mecanismos claros para 
resolver cuestiones éticas derivadas del incumplimiento del Estatuto de la institución.

En 2021, con una visión de largo plazo y alineada a estándares internacionales, la Confiep 
redobló sus esfuerzos en materia de integridad. El 11 de marzo, el Comité Ejecutivo aprobó 
la creación del Grupo de Integridad, iniciando así un proceso de modernización del Código 
de Conducta. Poco después, en sus sesiones del 22 y 23 de marzo, el Comité Ejecutivo 
y el Consejo Directivo aprobaron la Iniciativa de Integridad, un plan desarrollado con la 
asistencia técnica del Banco Interamericano de Desarrollo (BID). Este esfuerzo incluyó la 
implementación de un sistema de compliance anticorrupción, diseñado para consolidar 
una cultura de transparencia y buenas prácticas en la Confiep y sus gremios asociados.

Nuevo Código de Conducta y Reglamento para su cumplimiento4.1.

La importancia estratégica de este 

nuevo código radica en su impacto a 

nivel institucional y empresarial. El BID 

continuará acompañándonos en la fase 

de implementación y capacitación en 

esta nueva regulación.

Uno de los primeros avances en este proceso fue la aprobación del Pacto de Integridad, 
suscrito el 17 de mayo de 2022. Este documento reafirmó el más alto compromiso de la 
Confiep y sus gremios con la ética empresarial y la prevención de riesgos, como la corrupción, 
el lavado de activos y el financiamiento del terrorismo.
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El fortalecimiento de la integridad y la lucha contra la corrupción requieren un enfoque 
estratégico y la participación activa de todos los sectores. En este contexto, la Confiep 
participa en la Comisión de Alto Nivel (CAN) Anticorrupción, plataforma clave en la 
construcción de políticas públicas orientadas a la transparencia y la ética.

Comisión de Alto Nivel Anticorrupción4.2.

2010

01 Se aprobó el 
primer Código 
de Conducta 
de Confiep.

2015

02
Se modificó el 
Código de Conducta 
de Confiep y aprobó 
su Reglamento de 
Aplicación.

2024

04
Se aprobó el nuevo 
Código de Conducta 
de Confiep con la 
asistencia técnica del 
BID.

2021

03 Se inició la 
modernización del 
Código de Conducta 
de Confiep.

Tras dos años de trabajo articulado, el 18 de diciembre de 2024, el Consejo Directivo 
aprobó por unanimidad el nuevo Código de Conducta y su Reglamento de Aplicación. Este 
documento ha sido diseñado con los más altos estándares internacionales, con el respaldo 
técnico del BID, asegurando que refleje las mejores prácticas en materia de ética, integridad 
y gobierno corporativo.

La importancia estratégica de este nuevo código radica en su impacto a nivel institucional 
y empresarial. El BID continuará acompañándonos en la fase de implementación y 
capacitación en esta nueva regulación.

Este proceso demuestra que la ética y la integridad no son solo valores fundamentales para 
la Confiep, sino principios estratégicos que fortalecen la confianza, la sostenibilidad y la 
competitividad del sector empresarial peruano.
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Durante 2024, la CAN Anticorrupción celebró dos sesiones ordinarias. En la Sesión 42, 
realizada el 17 de mayo, se inició el proceso de elección de la presidencia de la CAN. Aunque 
la Confiep es miembro fundador, aún no cuenta con la condición de miembro pleno y, por 
lo tanto, no tiene derecho a voto. Sin embargo, su participación activa en cada sesión refleja 
su compromiso con la construcción de un entorno empresarial más transparente y con 
el fortalecimiento de mecanismos de prevención en el país. En línea con este proceso de 
institucionalización, a partir de noviembre de 2026, la presidencia de la CAN Anticorrupción 
recaerá en la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), reforzando su rol como ente rector 
en la estrategia nacional anticorrupción.

La Sesión 43, celebrada el 5 de noviembre, abordó uno de los temas más estratégicos en 
la lucha contra la corrupción: la actualización de la Política Nacional de Integridad y Lucha 
contra la Corrupción. Aprobada mediante el Decreto Supremo 092-2017-PCM, esta política 
ha sido replanteada con una visión de largo plazo, extendiendo su alcance hasta 2040. Este 
ajuste responde a la necesidad de consolidar un marco normativo robusto y sostenible, 
capaz de articular esfuerzos entre el sector público y privado para prevenir riesgos de 
corrupción y promover una cultura de integridad.

En esta misma sesión, la Confiep tuvo un rol protagónico al presentar ante la Plenaria 
de la CAN Anticorrupción los avances en la promoción de la integridad dentro del sector 
empresarial. A través de un enfoque estratégico basado en alianzas clave y la implementación 
de buenas prácticas, la Confiep ha liderado iniciativas orientadas a fortalecer los principios 
de ética y transparencia en las empresas. Esta labor no solo reafirma el compromiso del 
sector privado con la lucha contra la corrupción, sino que también contribuye activamente 
a la consolidación de un entorno empresarial más confiable y competitivo.

La Confiep continuó impulsando la promoción de la inclusión laboral a través de la 
iniciativa Empresas Integradoras. En 2022, en alianza con la Fundación Panamericana 
para el Desarrollo (PADF), el Centro de Información y Educación para la Prevención del 
Abuso de Drogas (Cedro) y el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados 
(Acnur), lanzó la iniciativa Empresas Integradoras (EI), que se enfoca en la inserción laboral 
de colectivos subrepresentados en el mercado laboral.

Empresas Integradoras busca posicionar al sector empresarial como un motor de cambio 
en la construcción de entornos laborales inclusivos. A través de esta iniciativa, la Confiep 
participa y promueve políticas sostenibles de inclusión que, además de generar impacto 
social, fortalecen la competitividad y sostenibilidad de las empresas.

Comisión de Alto Nivel Anticorrupción4.3.
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El enfoque estratégico de Empresas Integradoras radica en dos componentes principales 
que complementan la acción empresarial con herramientas prácticas y el reconocimiento 
de logros destacados:

1.	 Caja de herramientas:
Este recurso compila normativas, leyes, guías nacionales e informes clave para facilitar 
la inclusión laboral en las empresas. En 2024, este componente alcanzó resultados 
significativos:

	•�	 424 personas capacitadas y 128 empresas sensibilizadas, duplicando prácticamen-
te los logros de la primera edición.

	•�	 Sensibilización en temas de inclusión laboral en 15 regiones del país, con diversos 
temas de capacitación en materia de derechos humanos, procesos inclusivos de 
selección, pautas para promover la inclusión laboral, entre otros.

2.	 Reconocimiento de buenas prácticas:
Este espacio destaca los esfuerzos del sector empresarial en la implementación de 
prácticas inclusivas. En 2024:

	•�	 71 empresas mostraron interés en participar, un aumento del 16% respecto a 2023.

	•�	 17 empresas fueron reconocidas por sus avances, tras un riguroso proceso de eva-
luación.

Empresas Integradoras es una estrategia que posiciona al sector empresarial como un agente de cambio para 

entornos laborales inclusivos. 
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La Confiep reafirma su compromiso con la promoción de los derechos humanos y 
la responsabilidad empresarial al impulsar la participación del sector privado en la 
implementación de políticas públicas que garanticen su respeto dentro de las empresas.

Se viene participando en las actividades y convocatorias del Ministerio de Justicia y Derechos 
Humanos (Minjus) para implementar el Plan Nacional de Acción sobre Empresas y Derechos 
Humanos (PNA) 2021-2025. En este periodo, se reforzó la coordinación institucional con 
los comités de derechos humanos de las cámaras de comercio de Cajamarca, Ica y Piura, 
enfocándose en la capacitación y difusión del PNA.

Desde el Comité Nacional de Empresas y Derechos Humanos de la Confiep, se trabajaron 
estrategias para descentralizar el PNA, facilitando su implementación en distintas regiones 
del país y asegurando un seguimiento efectivo.

En 2024, la Confiep estuvo presente en el I Foro del Río Ica y en el II Foro Nacional de 
Sostenibilidad y Derechos Humanos en Cajamarca. Así, contribuyó a la discusión sobre la 
implementación del PNA en diversas regiones.

En junio, el II Foro Nacional de Sostenibilidad y Derechos Humanos en Cajamarca reunió a la 
Confiep y a su Comité Nacional de Empresas y Derechos Humanos, con actores estratégicos 
como ALAC, Newmont, organismos internacionales y representantes de la sociedad civil. 
Durante el evento, se abordaron temas de sostenibilidad, gobernanza social y desarrollo, 
con énfasis en la reducción de la pobreza, la atracción de inversiones y la promoción de una 
cultura de derechos humanos en la región.

A inicios de julio, la presidenta del Comité Nacional de Empresas y Derechos Humanos 
participó en el I Foro del Río Ica: Construyendo Sinergias por un Perú Mejor 2024, invitada por 
la Cámara de Comercio, Industria y Turismo de Ica. En la primera jornada, se desarrollaron 
tres paneles clave: avances y desafíos en el respeto a los derechos humanos, metodologías y 
herramientas para su implementación, buenas prácticas en derechos humanos y laborales, 
y la importancia del agua como elemento vital para un ecosistema saludable.

Además, se participó en la reunión con la misión de la OCDE sobre la Conducta Empresarial 
Responsable (CER) en el Perú, reafirmando su papel como representante del sector 
empresarial en la discusión de políticas y prácticas en esta materia. La misión, realizada 
del 15 al 17 de julio, evaluó el estado actual de la CER en el país, identificando avances y 
desafíos.

Estos logros fueron posibles gracias al apoyo estratégico de 19 aliados, que incluyen entidades 
públicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil comprometidas con la inclusión 
laboral y el fortalecimiento de la integración de personas en situación de vulnerabilidad.

Promoción de los derechos humanos en el ámbito empresarial4.4.
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La Confiep continuó posicionando la iniciativa «Yo Respeto» como una estrategia clave 
para la integración de los derechos humanos y la conducta empresarial responsable en 
el sector de las micro y pequeñas empresas (mype). Desde su lanzamiento en 2021, esta 
iniciativa ha evolucionado para fortalecer el compromiso empresarial con el respeto de los 
derechos humanos.

Se intensificaron las acciones de difusión y formación, enfocadas en:

	•�	 Expansión de cursos didácticos para facilitar la comprensión y aplicación de los 
principios de derechos humanos en el sector empresarial.

	•�	 Desarrollo de recursos adicionales diseñados para brindar herramientas prácticas 
a las mype, permitiéndoles integrar estos principios en su gestión cotidiana.

En el Perú, el 43,4% de las empresas formales son dirigidas por mujeres, según el Observatorio 
Produce Empresarial. Este indicador evidencia un avance significativo en la participación 
femenina en el ámbito empresarial. Sin embargo, es necesario continuar impulsando 
estrategias que fomenten su acceso a posiciones de toma de decisiones.

Conscientes de este desafío, en 2024, la Confiep reafirmó su compromiso con el liderazgo 
femenino a través del reconocimiento a la trayectoria de mujeres en el sector empresarial y 
en la sociedad. Esta iniciativa se ha consolidado como un espacio para visibilizar el impacto 
del liderazgo femenino en el desarrollo del país.

La sexta edición de este reconocimiento no solo destacó a mujeres que lideran empresas y 
organizaciones de la sociedad civil, sino también fortaleció la agenda de equidad de género 

Proyecto Ceralc: promoción de Conducta Empresarial Responsable

Fomento del liderazgo femenino en el sector empresarial

4.4.1

4.4.2
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a nivel empresarial y social. Entre los principales objetivos estratégicos de esta iniciativa, se 
encuentran:

	•�	 Promover la participación femenina en la toma de decisiones estratégicas.

	•�	 Fortalecer la visibilidad de mujeres líderes.

	•�	 Articular esfuerzos con el sector privado, la academia y la sociedad civil para 
desarrollar políticas empresariales que reduzcan las brechas de género en el acceso 
a oportunidades laborales y de liderazgo.

La Confiep reafirmó su compromiso con el liderazgo femenino en el sector empresarial. A través del 

reconocimiento a la trayectoria de mujeres líderes, la organización ha consolidado un espacio para visibilizar el 

impacto del liderazgo femenino en la economía y promover su participación en el desarrollo del país.

	•�	 Reconocimientos otorgados por el Día Internacional de la Mujer

Ganadora:

Rosa Asca Cordano
Presidenta de Hombro a HombroSociedad

Luzmila Curi Machuca 
Gerente general de Piarella BagPyme

Inés Ríos Oropeza
Propietaria de la Bodega Bazar IVEEmprendimiento

Rosario Bazán Cabellos
Fundadora y CEO de DanperGran Empresa

Categoría:
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La Confiep se unió en 2022 a la Coalición Nacional de Economía Circular (CNEC), una 
plataforma multisectorial conformada por 32 instituciones, que incluye entidades públicas, 
gremios empresariales, organizaciones de cooperación internacional y de la sociedad civil. 
Esta adhesión marcó un paso clave para fortalecer el compromiso del sector privado con la 
transición hacia un modelo económico más sostenible.

En 2023, la Confiep reafirmó este compromiso al firmar el Pacto Peruano por una Economía 
Circular, asumiendo el liderazgo en la promoción de políticas y estrategias empresariales 
que favorezcan la eficiencia en el uso de recursos y la reducción del impacto ambiental.

Uno de los principales hitos de este pacto ha sido el desarrollo de la Hoja de Ruta Nacional 
de Economía Circular (HRNEC), un instrumento clave que define la visión estratégica y el 
marco de acción para la transformación del modelo productivo en el país.

La CNEC ha establecido cinco líneas de acción principales, implementadas a través de 
grupos de trabajo (GT):

1.	 Consolidar la institucionalidad de la CNEC.

2.	 Fortalecer la normativa que impulse la transición hacia una economía circular.

3.	 Promover la elaboración y aprobación de la HRNEC.

4.	 Gestionar el conocimiento en economía circular.

5.	 Identificar oportunidades para integrar la economía circular en los territorios

La Confiep participó activamente en las cuatro plenarias, cuyos objetivos fueron:

	•�	 Aprobar los documentos de gestión y sus modificaciones.

	•�	 Presentar el funcionamiento de la CNEC y los avances de los grupos de trabajo.

	•�	 Revisar el balance anual de la coalición.

Asimismo, la Confiep tuvo una participación proactiva en las reuniones de los grupos de 
trabajo, enfocándose en:

	•�	 Retroalimentar los lineamientos para la incorporación de la economía circular en 
instrumentos regionales.

	•�	 Actualizar los planes de trabajo de la coalición.

	•�	 Identificar las regiones prioritarias para establecer nodos que promuevan la eco-
nomía circular a nivel territorial.

Participación de la Confiep en la Coalición Nacional de Economía Circular4.4.3
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POSICIONAMIENTO
DE LA CONFIEP5
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Como parte del trabajo comunicacional de la Confiep, uno de los objetivos centrales es 
posicionar estratégicamente el rol de la empresa privada como motor del crecimiento 
económico del Perú, resaltando su contribución a la generación de empleo formal y a 
la reducción de brechas sociales y económicas. Asimismo, destacar los beneficios de la 
economía social de mercado y la importancia de la inclusión social y económica como 
pilares para un desarrollo sostenible.

Este esfuerzo comunicacional fue clave para fortalecer la narrativa del sector empresarial, 
alineando mensajes y campañas, tanto en medios de comunicación como en las redes 
sociales. Gracias a esta estrategia, se amplificó el impacto de las iniciativas del sector privado, 
consolidando su papel en la agenda pública y fomentando una visión más equilibrada del 
desarrollo económico del país.

Los temas abordados fueron:

El trabajo comunicacional de la Confiep5.1.

 Eficiencia en la distribución de recursos públicos:
El sector privado insiste en una distribución eficiente de los 
recursos públicos, considerando que su mayor aportante 
es, precisamente, la actividad empresarial. De 1992 a 2021, 
el presupuesto público creció 26 veces. En este contexto, es 
clave destacar que el 74% de los ingresos tributarios provie-
nen del sector privado.

 Riesgo de financiamiento eterno a Petroperú:
Se alertó sobre la necesidad de que el Gobierno evite dila-
pidar los recursos del Estado mediante un financiamiento 
permanente a Petroperú, especialmente tras las pérdidas 
reportadas por la empresa estatal, que ascendieron a 745 
millones de dólares en el tercer trimestre de 2024. Estos 
fondos deberían destinarse al cierre de brechas en sectores 
prioritarios, se remarcó.

 Obras por impuestos como herramienta clave:
Se destacó la importancia del mecanismo de obras por im-
puestos (OxI) como una de las herramientas más eficaces para 
acelerar el crecimiento económico y reducir brechas sociales. 
Desde su creación en 2008, este sistema permite que las em-
presas contribuyentes destinen los montos reservados para el 
pago de impuestos a la ejecución de proyectos públicos pre-
supuestados. Así, se agiliza la inversión en infraestructura de 
alto impacto social en sus zonas de influencia, beneficiando 
tanto a la comunidad como a sus trabajadores. Este meca-
nismo asegura que los impuestos financien obras de interés 
prioritario en lugar de diluirse en la bolsa general del Estado. 



CONFIEP / MEMORIA ANUAL 202448

 Defensa de la meritocracia en la educación: 
Se expresó una firme defensa de la meritocracia en el sector 
educativo, rechazando la insistencia del Congreso en aprobar 
una ley que permitiría el ingreso a las aulas públicas de profeso-
res desaprobados en la evaluación docente. Se advirtió sobre el 
impacto negativo de esta medida, que atenta contra la calidad 
educativa y perjudica a millones de estudiantes, en especial a 
aquellos de las zonas más vulnerables del país. La meritocracia 
debe ser un principio irrenunciable para garantizar una educa-
ción de excelencia.

 Reducción de trabas burocráticas: 
Se promovió la inversión descentralizada como eje de la 
reactivación económica en las regiones, fortaleciendo la 
relación institucional con las cámaras de comercio regionales. 
En este esfuerzo, se impulsaron diversas campañas de 
comunicación en alianza con estos gremios, para fomentar la 
actividad turística, cerrar brechas y garantizar que la voz de las 
regiones sea escuchada.

La confianza es un factor clave para que el Perú continúe atrayendo inversiones, 
especialmente en un contexto donde el país necesita crecer por encima del 5% para atender 
sus necesidades más urgentes.

Para lograrlo, la Confiep ha enfatizado la importancia de generar predictibilidad y estabilidad 
económica y política. Esto exige un trabajo coordinado entre los tres poderes del Estado 
para reconstruir la confianza de los inversionistas y posicionar al Perú como un destino 
atractivo con un entorno propicio para los negocios.

En esta línea, la Confiep ha hecho sentir su voz a través de 29 artículos de opinión, 18 
comunicados, 122 entrevistas y 33 notas de prensa.

La voz de la Confiep5.1.1

Las entrevistas, comunicados y artículos de opinión han sido las herramientas clave para amplificar y mantener 

viva la voz de la Confiep. En 2024, se registró un crecimiento en relación con 2023.

Enero - diciembre2024

5,060
Impacto en medios

18
Comunicados

122
Entrevistas

33
Notas de prensa

29
Artículos de opinión

48,200,957
Valorización de los impactos
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Compartimos algunos temas que generaron un mayor impacto mediático:

Se advirtió sobre el peligro de los 
retiros �de las AFP y del daño a los 
ahorros para la jubilación.

CONFIEP, SNMPE, ComexPerú; 
AGAP y ADEX expresaron su 
rechazo a la derogatoria del DL 
1607, por parte del Congreso, el 
cual combate el crimen organizado 
asociado a la minería ilegal.
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CONFIEP presentó propuestas 
para reactivar la economía.

Se exigió que el Gobierno  tome 
acciones para combatir la minería 
ilegal.

Se resaltó el trabajo del sector 
empresarial en  China, previo a 
la inauguración del puerto de 
Chancay.
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CONFIEP alzó su voz ante los 
cambios en Petroperú.
 
CONFIEP  posicionó el respaldo a 
su expresidente Ricardo Briceño.

Se exigió al Congreso y el Gobierno 
trabajar juntos para enfrentar a la 
criminalidad.
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CONFIEP y gremios empresariales 
�destacaron el valor de APEC para 
el Perú.

En CADE, CONFIEP mostró el 
trabajo �articulado que realiza 
con las cámaras de comercio 
regionales para fomentar �la 
inversión descentralizada.

Ante la creciente inseguridad en el país, el presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante 
Canny, lideró una campaña de recolección de fondos para dotar a la Policía Nacional del 
Perú (PNP) de recursos, como drones, computadoras, chalecos antibalas y otros insumos. 
La Confiep fue parte de los gremios empresariales que se unieron a los trabajadores, 
agrupados en la Confederación General de Trabajadores del Perú (CGTP), para presentar 
propuestas que contribuyan a reducir la criminalidad organizada; así también participó en 
movilizaciones para el llamado a la paz.

La Confiep y su activa participación en la lucha contra la inseguridad ciudadana y el 
crimen organizado

5.1.2
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La Coordinación Parlamentaria, área adscrita a la Gerencia Legal, Administración y Finanzas 
de la Confiep, es responsable de fortalecer la relación con el Congreso de la República, sus 
comisiones ordinarias y los principales actores del ámbito legislativo.

En 2024, se brindó información clave sobre el sector privado para la toma de decisiones 
en diversas comisiones y grupos de trabajo del Congreso. Además, se emitieron alertas de 
forma oportuna a los gremios asociados a la Confiep sobre el impacto de las propuestas 
en materia laboral en discusión en la Comisión de Trabajo y en otras comisiones relevantes 
para el quehacer empresarial. 

La participación de la Confiep no se limitó al seguimiento y participación en las comisiones 
ordinarias, sino que también estuvo presente en mesas de trabajo especializadas, como 
las organizadas por la Comisión de Trabajo sobre seguridad y condiciones laborales, con la 
participación de sus representantes en el Consejo Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(Conssat) y la Mesa de Seguridad Ciudadana organizada por el presidente del Congreso.

Se ha fortalecido el vínculo de la Coordinación Parlamentaria de la Confiep con sus 
gremios asociados y otras entidades representativas del sector privado. A través de este 
trabajo conjunto y articulado, se busca promover un entorno favorable para la inversión 
y el desarrollo económico del país, contribuyendo al cierre de brechas y a la mejora de la 
calidad de vida de los peruanos.

El rol de la Coordinación Parlamentaria de la Confiep5.2.

El 19 de marzo de 2024, empresarios y trabajadores ofrecieron una conferencia de 
prensa conjunta en la que anunciaron diversas iniciativas para enfrentar la inseguridad y 
demandaron una acción más firme del Gobierno. Como resultado de estas iniciativas, el 
Ejecutivo convocó a reuniones con los gremios empresariales y sindicatos, donde se expuso 
un planteamiento conjunto ante las autoridades. En estas instancias, el Ejecutivo asumió 
ciertos compromisos en materia de seguridad.

La falta de avances y la ausencia de nuevas convocatorias llevaron al envío de una segunda 
carta a la presidenta de la República, Dina Boluarte, solicitando la ejecución de los 
acuerdos alcanzados. Como respuesta, el Ministerio del Interior convocó a representantes 
de los gremios empresariales para discutir la problemática de la seguridad ciudadana y su 
impacto en la economía. Sin embargo, en el transcurso de estos encuentros, el asesinato 
de un dirigente sindical motivó una conferencia de prensa en la que se exigió al ministerio 
la adopción de medidas urgentes e inmediatas.

A lo largo del año, la Confiep tuvo un rol activo en el Consejo Nacional de Seguridad 
Ciudadana (Conasec), un espacio destinado a la formulación y evaluación de políticas de 
seguridad a nivel nacional. La inclusión de los gremios empresariales en este organismo 
fue una de las demandas expresadas en las cartas enviadas a la presidenta Boluarte.
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Durante 2024, la Confiep participó en conferencias de prensa y otros eventos para promover 
el rol de la inversión privada en el desarrollo y bienestar de las familias peruanas.

Participación de la Confiep en otros eventos5.3.

Marzo / 2024

Conferencia de prensa: trabajadores y empresarios unidos contra la delincuencia y por la paz

En la conferencia participaron la Confiep, la Federación de Trabajadores en Construcción Civil (FTCCP), la 
Cámara Peruana de la Construcción (Capeco), la CGTP, la SNI, la Federación de Trabajadores de la Industria 
Manufacturera y Servicios Afines del Perú (Fetrimap)-CGTP, la Asociación de Gremios Productores Agrarios del 
Perú (AGAP), CCL FNI-CDTP-ABA y ADEX, quienes presentaron propuestas para enfrentar la inseguridad.

 
Coordinación
parlamentaria

Trabajo realizado

Sensibilizar la importancia de hacer mejoras 
en la descentralización.

Exposición de propuestas para implementar 
la gobernanza en Essalud. 

Emitir alertas tempranas sobre las implicancias 
de la aprobación de proyectos de ley en el 
ámbito laboral y en otros de interés del sector 
empresarial.

Consolidación de lazos de coordinación 
parlamentaria con gremios empresariales 
asociados y no asociados.
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Marzo / 2024

Mayo / 2024

Alianzas estratégicas para el acceso equitativo laboral entre hombres y mujeres

X Encuentro de Líderes Empresariales Caene

La Confiep, IPAE y Perú Sostenible consolidaron la alianza Líderes por la Equidad de Género (LxE), para promover 
la igualdad de género y prevenir el acoso y hostigamiento en el ámbito laboral peruano.
El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, destacó el compromiso en promover el acceso equitativo 
laboral entre hombres y mujeres. La Confiep está representada en esta alianza por Michelle Szejer, presidenta 
de la Sociedad Nacional de Radio y Televisión, y por Adriana Giudice, directora de la Sociedad Nacional de 
Pesquería, quienes contribuyeron activamente a la promoción de la agenda de equidad.

En su visita a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), el presidente de la Confiep, Alfonso 
Bustamante Canny, departió con los estudiantes sobre cómo el sector privado es un gran generador de recursos, 
los cuales transfiere al Estado para que este pueda hacer obras.
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Junio / 2024

Julio / 2024

Suscripción de convenio entre la Confiep y la Cámara de Comercio de Huánuco

La Confiep y 25 organizaciones del sector privado y de la academia firman «Pacto por la 
Educación de Calidad»

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, y el presidente de la Cámara de Comercio de Huánuco, 
Miguel Berrospi, suscribieron un convenio de cooperación institucional. El objetivo es promover la inversión 
privada descentralizada, el fortalecimiento de las capacidades de los gremios empresariales regionales, la 
búsqueda de alianzas entre los sectores privado y público para la promoción de la competitividad regional.

Este compromiso, impulsado por IPAE, aliado a la Confiep, establece tres principios claros y exigibles: gestión 
educativa transparente y meritocrática; revalorización de la Educación Secundaria Técnica; y realzar la 
Educación Superior Técnica y Tecnológica.
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Julio / 2024

Agosto / 2024

Visita a China para dar impulso a la inversión privada

Día del Bodeguero

La visita a China, por parte de la presidenta de la República, de ministros y presidentes de los principales gremios 
empresariales, representó un hito importante para fortalecer las relaciones comerciales con China para expandir 
nuestros mercados y atraer nuevas inversiones. 

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, participó en la ceremonia central del Día del Bodeguero, 
organizada por la Asociación de Bodegueros del Perú. En su exposición, destacó el papel fundamental de las 
bodegas en la dinámica económica local. En el Perú, más de 535.000 bodegas formales aportan 870 millones 
de soles a la economía y generan 864.000 empleos, lo que representa el 5% de la población económicamente 
activa.
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Agosto / 2024

Setiembre / 2024

Exposición «La revolución de lo autos autónomos y el futuro de las ciudades»

La Confiep participó en 11th APEC Business Ethics for SMEs Forum

La Confiep convocó a Mois Navon, ingeniero reconocido por ser denominado el creador de los vehículos 
autónomos al ser fundador de Mobileye, startup que desarrolló el sistema virtual que da vida a estos vehículos. 
El evento fue exclusivo para nuestros asociados y permitió conocer la visión del expositor sobre los cambios que 
enfrentarían las ciudades ante una transición hacia vehículos autónomos y los efectos sobre las economías. 

En el marco del APEC, la Confiep y sus 23 gremios asociados reafirmaron su compromiso con la integridad y 
transparencia en el Perú. A través de acciones conjuntas, el sector privado sigue aportando para construir un 
entorno empresarial más ético y responsable.
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Octubre / 2024

Noviembre / 2024

Encuentro empresarial en España organizado por CEOE y Promperú

Encuentro de Alta Dirección Empresarial de Caene

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, participó en un encuentro empresarial en España, 
organizado por la Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE) y Promperú. Previamente 
se reunió con el presidente de la CEOE, Antonio Garamendi, para explorar áreas de cooperación bilateral, y 
con Narciso Casado, secretario permanente del Consejo de Empresarios Iberoamericanos (CEIB), sobre la 
participación peruana en el XV Encuentro Empresarial Iberoamericano. 

En el Encuentro de Alta Dirección Empresarial del Centro de Altos Estudios de Negocios y Economía (Caene), 
realizado en la UNMSM, el presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, destacó la importancia de 
seguir creando empleo formal y de promover la inversión privada para el desarrollo de nuestro país.
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Noviembre / 2024

Noviembre / 2024

La Confiep participa en la cruzada para erradicar el cáncer de cuello uterino

«Formalización y seguridad: propuestas de los trabajadores y empresarios»

Como representante del sector privado, la Confiep se unió a la iniciativa de la Fundación Peruana de Cáncer para 
enfrentar con determinación y firmeza esta enfermedad. Declaró su compromiso para apoyar esta cruzada en 
búsqueda de priorizar la eliminación del cáncer de cuello uterino como un deber colectivo.

Durante la CADE Ejecutivos, el presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, expresó su preocupación 
por el avance del crimen organizado y exhortó al Gobierno a demostrar mayor voluntad política para enfrentar 
este problema. 
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Noviembre / 2024

La Confiep entrega recursos a la Policía para combatir la inseguridad y el crimen organizado

La Confiep suscribió un convenio marco de cooperación interinstitucional con el Ministerio del Interior para 
contribuir a la modernización de la Policía Nacional del Perú (PNP) y darle el respectivo apoyo logístico.
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Noviembre / 2024

Noviembre / 2024

Declaración de Arequipa

La Confiep participó en la APEC

La Declaración de Arequipa expresó el rechazo a la corrupción y a la falta de capacidad de algunas autoridades 
del sector público para atender problemas estructurales del país. Asimismo, se hizo un llamado a fortalecer la 
inversión privada como motor del desarrollo económico, promoviendo un entorno propicio que facilite el acceso 
a servicios básicos de calidad y la generación de empleo formal.

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, resaltó los esfuerzos del sector empresarial peruano por 
dar a conocer las potencialidades productivas del Perú ante empresarios y autoridades de otros países.
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Diciembre / 2024

XI Cumbre Empresarial de la Alianza del Pacífico: «Seguridad, productividad y geopolítica: tres 
claves para el futuro de la Alianza del Pacífico»

El presidente de la Confiep, Alfonso Bustamante Canny, afirmó que uno de los principales retos para los países 
de este bloque económico es enfrentar la baja productividad y que para lograrlo es indispensable apostar 
por la educación, pero también es crucial reducir los procesos administrativos y avanzar hacia una verdadera 
simplificación administrativa.

La MCLCP es un espacio de diálogo entre representantes de la sociedad civil y el Estado 
para identificar prioridades y definir acciones contra la pobreza.

La Confiep es miembro del Consejo Ejecutivo Nacional (CEN) y ha participado en las 
diversas sesiones programadas. Presentó el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusión 
Social (Sinadis) y los resultados del informe sobre el inicio del año escolar 2024. En otras 
sesiones, se analizaron los avances en la implementación del Régimen del Servicio Civil y 
su impacto en la calidad de los servicios sociales y los derechos laborales.

Se tuvo una activa participación en las sesiones del Acuerdo Nacional, tanto en el Comité 
Coordinador como en encuentros temáticos. En una de estas sesiones, dedicada al desarrollo 
infantil temprano, se intercambiaron ideas y se plantearon propuestas para fortalecer la 
priorización de este tema en la agenda nacional.

Participación de la Confiep en otros escenarios5.4.

Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza (MCLCP)

Foro del Acuerdo Nacional

5.4.1

5.4.2
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La Confiep tuvo una activa participación en el Consejo Directivo del Servicio Nacional 
Forestal y de Fauna Silvestre (Serfor), espacio encargado de establecer los objetivos y la 
política institucional.

En diciembre de 2023, se publicó la Política Nacional Forestal y de Fauna Silvestre, cuya 
implementación, seguimiento y evaluación están a cargo de Serfor. Sin embargo, en 2024, 
su avance ha sido lento debido a la alta rotación de funcionarios.

Por otro lado, Serfor emitió alertas sobre los incendios forestales ocurridos en el Perú 
durante setiembre y elaboró recomendaciones para la prevención de estos eventos.

Mediante el Decreto Supremo 002-2023-Midis, se declaró de prioridad nacional la 
elaboración y aprobación de la medición oficial de la pobreza multidimensional. En este 
marco, el Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) y la Comisión Consultiva de 
Pobreza realizaron un proceso de revisión y evaluación de indicadores para su inclusión en 
la medición. Como resultado, se elaboró un tablero de control de indicadores de pobreza 
multidimensional, compuesto por 29 indicadores agrupados en 8 dimensiones, alineados 
con la Política Nacional de Desarrollo e Inclusión Social (PNDIS) a 2030.

La Confiep participó en un taller de trabajo, donde se expusieron detalles sobre el proceso 
seguido y la selección de los indicadores incluidos en el tablero de control.

Tras el taller, se estableció un plazo para que los participantes emitieran su opinión sobre 
cada uno de los indicadores y dimensiones que conforman el tablero. La Confiep cumplió 
con este requerimiento, presentando una opinión consensuada con sus gremios asociados, 
para contribuir a la mejora del tablero de control.

El 7 de noviembre de 2024 se conformó una mesa técnica de trabajo para plantear y 
evaluar medidas orientadas a impulsar la competitividad exportadora del Perú. Esta mesa 
está liderada por el Viceministerio de Comercio Exterior y cuenta con la participación del 
Viceministerio de Economía y diversos gremios empresariales, entre ellos la Confiep.

Uno de los primeros temas incluidos en la agenda para las siguientes sesiones fue la 
discusión sobre el drawback, mecanismo que permite la devolución de un porcentaje del 
valor de las exportaciones. Se espera que el debate contribuya a que el Ejecutivo tome 
una decisión respecto a la reducción o eliminación de este beneficio para las empresas 
exportadoras.

Participación activa en Serfor

Medición de la pobreza multidimensional

Conformación de la Mesa Técnica de Trabajo para Impulsar la Competitividad Exportadora

5.4.3

5.4.4

5.4.5
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La Confiep mantiene vigente su participación en la Comisión Nacional para el Seguimiento 
de la Implementación del Marco Nacional de Cualificaciones del Perú (MNCP), a cargo del 
Ministerio de Educación (Minedu). El MNCP es un instrumento organizador que facilita el 
desarrollo de procesos adecuados para la certificación, convalidación, reconocimiento y 
revalidación de competencias educativas.

Durante 2024, el Minedu convocó solo tres sesiones, lo que dificultó el avance en los 
objetivos definidos por la comisión. Ante esta situación, el 31 de julio, la Confiep envió una 
carta al Viceministerio de Gestión Pedagógica solicitando la reactivación del espacio de 
trabajo, ya que hasta ese momento solo se había realizado una sesión.
.

Marco Nacional de Cualificaciones del Perú (MNCP)5.4.6
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ANEXOS
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1 1/1/2024 Perú 21 Oportunidad APEC para un mejor 2024 https://bit.ly/47mByyB

2 10/1/2024 Perú 21 Los pendientes de Dina https://bit.ly/3vsIRY9

3 12/1/2024 Gestión La verdadera reforma agraria https://bit.ly/3O5JyNH

4 6/3/2024 Perú 21 La caja de Pandora https://bit.ly/4a0cChV

5 8/3/2024 Gestión Peligra el productor agrario https://bit.ly/3V5KN3L

6 18/3/2024 Revista Parque 
Industrial Oportunidad APEC para un mejor 2024 https://bit.ly/4hfQ7K6 

7 18/3/2024 Perú 21 Reconstruir la confianza https://bit.ly/4aIRzB3

8 2/5/2024 Perú 21 Sendero y el MRTA no tienen el monopolio 
del terrorismo https://bit.ly/44G0JfX

9 10/5/2024 Gestión Agenda APEC: fórmula contra la pobreza https://bit.ly/3JYK9OJ

10 29/5/2024 Perú 21 Propuestas para enfrentar la próxima 
contienda electoral https://bit.ly/3POuDYH

11 14/6/2024 Gestión Políticos ilustrados https://bit.ly/4bjgBXr

12 26/6/2024 Perú 21 Fuentes y usos de las ONG: responsabilidad 
compartida https://bit.ly/3VFnNqQ

13 12/7/2024 Gestión Transformar para creer https://bit.ly/4cYAiVv

14 24/7/2024 Perú 21 El discurso de 28 https://bit.ly/3WyDfa2

15 28/7/2024 Perú 21 Somos libres, seámoslo siempre https://bit.ly/3A2FwS3

16 9/8/2024 Gestión Seguridad jurídica y prosperidad https://bit.ly/3LZ000F

17 9/8/2024 Clínicas y Salud El Perú sí tiene futuro https://bit.ly/4hCoVFe

18 21/8/2024 Perú 21 Violencia contra las centrales sindicales https://bit.ly/4dRmdJV

19 13/9/2024 Gestión Petroperú https://bit.ly/3ZnHnvp

20 18/9/2024 Perú 21 Fujimori: historia y balance https://bit.ly/3PQFMbn

21 11/10/2024 Gestión La causa correcta https://bit.ly/3Y1zNE8

22 16/10/2024 Perú 21 El inseguro futuro de los jóvenes https://bit.ly/4eMiTR5

23 8/11/2024 Gestión APEC, Chancay y Shanghái https://bit.ly/4et9Cwi

24 9/11/2024 Perú 21 Juan Francisco y el APEC https://bit.ly/4h4UeIK

25 25/11/2024 Perú 21 El espíritu emprendedor del Perú https://bit.ly/3E8Q6Jb

26 26/11/2024 Revista Parque 
Industrial Sin seguridad no hay inversión https://bit.ly/4haowdc

27 30/11/2024 Revista 
Inversiones

APEC es una oportunidad para promover 
el desarrollo de nuestro país https://bit.ly/40OidWT

28 11/12/2024 Perú 21 Agradecimiento https://bit.ly/3DbmRFf

29 20/12/2024 Gestión Formalización como agente de moviliza-
ción social https://bit.ly/3CmInGY

Relación de comunicados, artículos de opinión, entrevistas y notas de prensa

ARTÍCULOS DE OPINIÓN

N. ° Fecha Medio Documento PDFTitular
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1 3/1/2024 El foro APEC es una gran oportunidad para un mejor 2024 https://bit.ly/426Fmml

2 19/2/2024 La Confiep incorpora a la Asociación de Clínicas Particulares 
como su nuevo gremio asociado https://bit.ly/3SNf1FW

3 7/3/2024 Confiep, IPAE y Perú Sostenible se unen para promover la 
equidad de género y prevenir el acoso y hostigamiento laboral https://bit.ly/4aEgS7D

4 13/3/2024
Empresas Integradoras, iniciativa que promueve la inclusión 
laboral de personas en situación de vulnerabilidad, inicia su 
edición 2024

https://bit.ly/4chJMvF

5 14/3/2024 Urge que el Congreso y el Poder Ejecutivo se sumen a la lucha 
contra la criminalidad https://bit.ly/4aKCKyi

6 19/3/2024 Trabajadores y empresarios unidos contra la delincuencia y 
por la paz https://bit.ly/3UrWIrH

7 22/3/2024
Trabajadores y empresarios demandan a presidenta de la 
República liderar acciones concretas y eficaces contra la 
delincuencia

https://bit.ly/3QkfkHV

8 1/4/2024 Confiep suma 23 gremios empresariales que representan a 10 
sectores económicos que aportan al 70.2% del PBI nacional https://bit.ly/3xd7OHU

9 26/4/2024 Urge que el Gobierno respete la independencia del Consejo 
Fiscal https://bit.ly/3JDvwAk

10 10/5/2024
En Villa El Salvador, la Confiep refuerza alianza con pequeñas 
empresas y fijan hoja de ruta para que se conviertan en 
proveedores de grandes empresas

https://bit.ly/4bAAycF

11 31/5/2024 Presidente de la Confiep plantea que se prohíban candidaturas 
con antecedentes penales por delitos graves https://bit.ly/3ReKSzm

12 6/6/2024 Presidente de la Confiep: «No esperemos a que se acabe el 
ciclo favorable para ponernos las pilas y atraer inversión» https://bit.ly/4bW4qkn

13 6/6/2024
Sector empleador peruano expuso ante la Organización 
Internacional del Trabajo el panorama del mercado laboral 
nacional

https://bit.ly/3x51suH

14 10/6/2024
Confiep entregó al Gobierno propuestas para reactivar la 
economía, combatir la inseguridad y acelerar el cierre de 
brechas

https://bit.ly/4emp1zJ

15 1/7/2024 Sector empresarial impulsa Obras por Impuestos en Huánuco https://bit.ly/45UeAQ0

16 10/7/2024 Confiep y 25 organizaciones del sector privado y de la academia 
firman «Pacto por la Educación de Calidad» https://bit.ly/46dujKf

17 11/7/2024 Visita a China es una oportunidad para dar un nuevo impulso 
a la inversión privada y abrir nuevos mercados https://bit.ly/3xP1W8B

18 22/7/2024
Confiep y cámaras de comercio regionales presentan más 
de 80 propuestas para impulsar el crecimiento económico y 
bienestar del Perú

https://bit.ly/3WJo9yn

19 24/7/2024 Confiep expresa su absoluto rechazo a prácticas ilícitas en la 
licitación de medicamentos https://bit.ly/4fD3Ava

20 9/8/2024 La seguridad jurídica es un elemento clave para reducir la 
pobreza https://bit.ly/3YTqPeh

21 15/8/2024 Confiep y la Asociación Pyme Perú promueven la simplificación 
administrativa para fomentar la formalización de las mypes https://bit.ly/46YtHJ5

NOTAS DE PRENSA

N. ° Fecha Documento PDFTitular
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22 23/8/2024 Es imperativo reforzar las labores de inteligencia para combatir 
el terrorismo urbano https://bit.ly/3XgA85t

23 13/9/2024 Reconocen a 17 empresas por promover la inclusión de pobla-
ción en situación vulnerable https://bit.ly/3B4dK87

24 11/10/2024 El Perú requiere liderazgo firme del Gobierno para enfrentar la 
criminalidad organizada https://bit.ly/3YBVkoN

25 6/11/2024 Confiep exige al Ministerio de Salud cumplir con las leyes vi-
gentes https://bit.ly/3YVQcf0

26 8/11/2024 El Gobierno debe reconsiderar el nombramiento de Alejandro 
Narváez como presidente de PetroPerú https://bit.ly/3CTgXs7

27 13/11/2024 Confiep destaca la firma del contrato para construir el anillo 
periférico https://bit.ly/4in03Cy

28 13/11/2024 Organizaciones empresariales de Iberoamérica alertan sobre 
regresión democrática en América Latina https://bit.ly/48RRdII

29 26/11/2024
Confiep y 23 Cámaras de Comercio Regionales presentan 40 
propuestas priorizadas para mejorar el clima de negocios en 
las regiones

https://bit.ly/3AOZznR

30 6/12/2024 Confiep demanda al Ministerio de Salud https://bit.ly/4gChhdh

31 11/12/2024
Confiep rinde homenaje al legado empresarial de José Miguel 
Morales, Arturo Woodman y Julio Favre, y a la labor ejemplar 
de Julio Velarde en el BCRP

https://bit.ly/4gctyoZ

32 18/12/2024 Confiep entrega recursos a la Policía para combatir la 
inseguridad y el crimen organizado https://bit.ly/3VH15zC

33 27/12/2024 Confiep: acciones clave para contribuir a la construcción de un 
Perú con más oportunidades https://bit.ly/3ZNMaom

1 15/1/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/nDF0He4r3Vs

2 16/1/2024 PBO Televisión https://youtu.be/G0MaN0Jdzek

3 23/1/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/mG_zEl2Aysw

4 24/1/2024 Coordinadora 
Republicana Tv Televisión https://youtu.be/EU2gVLe7Glk

5 26/1/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/qBh7TGZSKSs

6 29/1/2024 El Comercio On line https://bit.ly/49RCxb9

7 1/2/2024 Proinversión impreso https://bit.ly/3w1ZNVF

8 4/2/2024 Infobae On line https://bit.ly/4b0QAwa

9 17/2/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/FazLrzm9GmE

10 21/2/2024 Latina Noticias On line https://bit.ly/49JHKSC

11 10/3/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/jR42FH5A8GQ

12 19/3/2024 RCR Televisión https://youtu.be/aHliA_oLhq8

13 20/3/2024 Tv Perú Televisión https://youtu.be/w7UOTIIEv1s

ENTREVISTAS

N. ° Fecha Medio EnlaceTipo de medio
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IMPACTO MEDIÁTICO 

14 28/3/2024 Perú 21 Impreso https://bit.ly/43HHj9R

15 30/3/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/WKLQBIlTKxc

16 3/4/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/43MCcoT

17 9/4/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/KCZ6RFpS-rM

18 9/4/2024 Perú 21 On line https://youtu.be/qeY-4h84XOA

19 9/5/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/yPZ2qvDpI38

20 22/5/2024 Gestión Impreso https://bit.ly/4bVtLLe

21 22/5/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/OAckuWIbPfA

22 4/6/2024 Instituto de Ingenieros 
de Minas del Perú On line https://youtu.be/sWWChdWy1Jk

23 8/6/2024 Perú 21 Impreso https://bit.ly/3PTRVMS

24 14/6/2024 Radio Nacional Televisión https://youtu.be/pmqh6jw60Z4

25 17/6/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/aZJ9xwdJfQ0

26 18/6/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/kxgBKFqFfUM

27 4/7/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/zMcX05AVkAI

28 23/7/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/4dsZvrA

29 24/7/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/jHuLtFxl028

30 28/7/2024 Gestión Impreso https://bit.ly/3WMSa0w

31 28/7/2024 El Montonero.pe On line https://youtu.be/reF17lWKfLo

32 29/7/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/4c5LQFH

33 29/7/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/3LPIE68

34 30/7/2024 Gestión Impreso https://bit.ly/3WK1KAU

35 30/7/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/QEbrkZtab_c

36 3/8/2024 La República Impreso https://bit.ly/3yeXH6A

37 4/8/2024 La República Impreso https://bit.ly/3XDbCxb

38 28/8/2024 Willax TV Televisión https://youtu.be/Qz2mS9ke-8Y

39 29/8/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/2lg1ueeVVtA

40 31/8/2024 Gana Más On line https://bit.ly/4jtI91j

41 3/9/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/2JUY7x31iO8

42 4/9/2024 Perú 21 On line https://youtu.be/DUD8BPDtW7M

43 7/9/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/47gC7M1

44 11/9/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/cS_uVJiGYGg

45 11/9/2024 Infobae On line https://bit.ly/3Zm7jYg

ENTREVISTAS

N. ° Fecha Medio EnlaceTipo de medio
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46 18/9/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/xtxYQ3qs8RY

47 26/9/2024 Perú 21 On line https://youtu.be/UgmsWrhmEHE

48 21/10/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/48AzdlI

49 29/10/2024 Gestión Impreso https://bit.ly/3AvHmeH

50 31/10/2024 Perú 21 TV Televisión https://youtu.be/UHyBwtrnkjs

51 1/11/2024 Perú 21 Impreso https://bit.ly/4fHiHTV

52 3/11/2024 Semana Económica Impreso https://bit.ly/4g57MDo

53 8/11/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/mPuITZHdDNI

54 9/11/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/_nTqLelPXuM

55 14/11/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/lp81hdSvpSA

56 14/11/2024 El Comercio On line https://youtu.be/ay8jb84uIOU

57 15/11/2024 Gestión On line https://youtu.be/drfnLKlj5w0

58 26/11/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/BL8sZNjfWrY

59 26/11/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/TNNF5T5rUqY

60 26/11/2024 Perú 21 On line https://youtu.be/7ePHgqE0OZ8

61 27/11/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/8y6pUPqU-8A

62 27/11/2024 Latina Televisión https://youtu.be/RPwTuDMblvA

63 27/11/2024 Correo (Arequipa) Impreso https://bit.ly/4fCYDBn

64 28/11/2024 El Comercio On line https://youtu.be/As_EnzMOW_A

65 30/11/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/abXG61fiTPo

66 6/12/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/0XLtItuD5os

67 6/12/2024 Forbes On line https://bit.ly/41BDNyC

68 20/12/2024 Forbes On line https://youtu.be/yjyE-JJRO2g

69 27/12/2024 Perú 21 Impreso https://bit.ly/422eoOZ

70 27/12/2024 RPP Noticias Televisión https://youtu.be/RDnebbBblb4

71 27/12/2024 Canal N Televisión https://youtu.be/lTDfdX-uImM

72 27/12/2024 Infobae Web https://bit.ly/3E90797

73 28/12/2024 Perú 21 Impreso https://bit.ly/4h962Kd

74 31/12/2024 El Comercio Impreso https://bit.ly/4h6k7r7

75 31/12/2024 Gestión On line https://bit.ly/40w6lrk

ENTREVISTAS

N. ° Fecha Medio EnlaceTipo de medio
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Comité Ejecutivo 2023-2025

Consejo Directivo 2023-2025

Presidente Alfonso Bustamante Canny COMEXPERÚ Comercio Internacional 

Primera
vicepresidenta María Leonie Roca Voto Bernales AFIN Servicios Públicos

Segundo
vicepresidente Martín Naranjo Landerer (1) ASBANC Intermediación Financiera y 

Mercado de Valores

Tesorero Antonio Amico Benvenuto (3) ADI PERÚ Construcción

Pro tesorero Karsten Kunckel Saamer (2) AAP Comercio Nacional 

Vocal Víctor Gobitz Colchado SNMPE Minería, Petróleo y Energía

Vocal Eduardo Ferreyros Küppers SNP Pesca y Acuindustria

Vocal Michelle Szejer Aragonés SNRTV Servicios Generales, Turísticos 
y de Comunicación

Vocal Giovanna Prialé Reyes (4) ASOCIACIÓN DE AFP Servicios Sociales

Past-presidente Oscar Caipo Ricci COMEXPERÚ Comercio Internacional 

Invitado Eduardo Andrés Morón Pastor APESEG Intermediación Financiera
y Mercado de Valores

Invitado Alonso Rey Bustamante COMEXPERÚ Comercio Internacional 

Invitado Jorge Zapata Ríos CAPECO Construcción

Cargo Nombre SectorGremio

(1) A partir del 27 de febrero de 2024, en reemplazo de Álvaro Correa Malachowski.
(2) A partir del 13 de agosto de 2024.
(3) A partir del 24 de setiembre de 2024, en reemplazo de Marco Aurelio del Río Arrieta.
(4) Hasta el 31 de diciembre de 2024.

Comercio 
internacional

AGAP Gabriel Amaro Alzamora Felicitas del Rosario Bazán Cabellos 
de Arangurí

COMEXPERU Alfonso José Bustamante Canny Alonso Rey Bustamante (4)

COMEXPERU Juan Ernesto Stoessel Flórez Manuel Van Oordt Fernández (5)

Comercio 
nacional

ALAFARPE Diego Jesús Hovispo Mendizábal Ursula Giesecke Israel (8)

AAP Karsten Kunckel Saamer Armando César Negri Piérola

ACCEP Juan José Felipe Calle Quirós José Antonio Contreras Rivas

Construcción

ADIPERÚ Antonio Américo Amador Amico 
Benvenuto (7) Guillermo Juan Velaochaga Raffo (7)

ASEI José Ricardo Espantoso Salom Rafael Augusto Simpson Llosa

CAPECO Jorge Zapata Ríos (3) Alejandro Garland Stromsdorfer (3)

Sector Gremio Director alternoDirector titular
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Intermedia-
ción financie-
ra y mercado 
de valores

ASBANC Martín Antonio Naranjo Landerer Juan Carlos García Vizcaino

ASBANC Luis Felipe Castellanos López Torres

APESEG Eduardo Andrés Morón Pastor Alberto Vásquez Vargas (6)

BVL Rafael Carranza Jahnsen (9) Ricardo Eleazar Revoredo Luna (10)

Industrias 
manufactu-
reras

ASOCEM Carlos Alfonso Ugás Delgado José Luis Perry Gaviño

ASOCEM Claudio José Rodríguez Huaco Fernando Jorge Devoto Acha

Asociación 
Pyme Perú Andrés Antonio Choy Li Julio Surco Hachiri

Minería, 
petróleo y 
energía

SNMPE Víctor Esteban Gobitz Colchado Raúl Jacob Ruisánchez

SNMPE María Julia Aybar Solís Rafael Guillermo Ferreyros Cannock

SNMPE Juan Miguel Cayo Mata Walter Nestor Sciutto Brattoli

Pesca y 
acuindustria

SNP Eduardo Ferreyros Küppers Gonzalo De Romaña Rey de Castro

SNP Adriana Carmen Giudice Alva Rossana Ortiz Rodríguez

Servicios 
generales, 
turísticos y de 
comunicación

IPAI Cristian Emmerich de Haro José Luis Sarrio Abad

SNRTV Michelle Szejer Aragonés Manuel Abraham Zavala Chocano

AETT Oscar Leonardo Núñez Villanueva (12) Julio Alberto Barrionuevo Dulanto 
(12)

Servicios 
públicos

AFIN María Leonie Roca Voto Bernales (1) Rosa María Flores Araoz Cedrón (1)

AETAI Martín Eduardo Palomino Zapata (11) Carlos Alberto Gutiérrez Laguna

Servicios 
sociales

AAFP Giovanna del Pilar Prialé Reyes (13) Rafael Bernardo Luis Picasso Salinas

APEPS Guillermo César Garrido Lecca del Río Eduardo Andrés Morón Pastor

ACP Ricardo Fiorani Rondán (2) Francisco Feliú Gutiérrez (02)

Cambios de directores titulares y alternos:

(1)  A partir de enero 2024, AFIN queda con un asiento.
(2)  Ingreso de ACP a partir del 23 de enero de 2024.
(3)  Reincorporación de Capeco a partir del 27 de febrero de 2024.
(4) A partir del 9 de abril de 2024 en reemplazo de Julia Johanna Torreblanca Marmanilo.
(5) A partir del 9 de abril de 2024 en reemplazo de Mariela García Figari de Fabbri.
(6) A partir del 14 de mayo de 2024 en reemplazo de César Fernando Rivera Wilson.
(7) A partir del mes de agosto de 2024, Adiperú queda con un asiento.
(8) A partir del 26 de agosto de 2024.
(9) A partir del 24 de octubre de 2024, en reemplazo de José Fernando Romero Tapia.
(10) A partir del 24 de octubre de 2024, en reemplazo de Rafael Carranza Jahnsen.
(11) A partir del 18 de diciembre en reemplazo del señor Antonio Olórtegui Marky.
(12) Renuncia de AETT con efectividad al 31 de diciembre de 2024.
(13) Hasta el 31 de diciembre de 2024.

Sector Gremio Director alternoDirector titular
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1 1984-1985 Julio Piccini Martin (†)

2 1986 Miguel Vega Alvear

3 1987 Ricardo Vega Llona

4 1988 Rafael Villegas Cerro (†)

5 1989 Reynaldo Gubbins Granger (†)

6 1990-1991 Jorge Camet Dickmann (†)

7 1992-1993 Juan Antonio Aguirre Roca (†)

8 1994-1995 Arturo Woodman Pollit (†)

9 1996-1997 Jorge Picasso Salinas

10 1998 Manuel Sotomayor de Azambuja

11 1999-2000 Roque Benavides Ganoza

12 2001-2002 Julio Favre Carranza (†)

13 2003-2005 Leopoldo Scheelje Martin

14 2005-2007 José Miguel Morales Dasso (†)

15 2007-2009 Jaime Cáceres Sayán

16 2009-2011 Ricardo Briceño Villena

17 2011-2013 Humberto Speziani Cuevas

18 2013-2015 Alfonso García Miró Peschiera

19 2015-2017 Martín Pérez Monteverde

20 2017-2019 Roque Benavides Ganoza

21 2019-2021 María Isabel León Klenke

22 2021-2023 Oscar Caipo Ricci

Expresidentes

N. ° Periodo Nombres y apellidos

(†) Fallecido
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1 Alfonso Bustamante Canny Presidente

2 Gabriel Daly Turcke Gerente General 

3 Viveca Amorós Kohn Gerente Legal y de Administración y Finanzas 

4 José Luis Altamiza Nieto Gerente de Programas de Desarrollo

5 María Angélica Pérez Lara Jefa de Administración y Finanzas

6 Karina Abarca Quispe Jefa de Comunicaciones

7 Lucía Cok Pita Coordinadora Parlamentaria

8 Rebeca Koga Cuba Asesora Legal

9 Moisés Callupe Gamarra (03) Contador 

10 Afrania Palomino Seguin Asesora Económica de la Gerencia de Programas de Desarrollo 

11 Elizabeth Reyes Quispe (02) Analista Económica Junior de la Gerencia de Programas de Desarrollo 

12 Kelly  Pérez Valenzuela (05) Analista Económica de la Gerencia de Programas de Desarrollo 

13 Gabriel Ramón Sánchez Analista Económico Senior de la Gerencia de Política Económica y 
Desarrollo

14 Carla Marquina García (01) Analista Junior de Comunicación Digital 

15 Karla Rojas Lanegra (04) Analista de Comunicación Digital

16 Rafael Contreras Meléndez Asistente Creativo de Audiovisuales

17 Juana García de Taddey Asistente Administrativa

18 David Ramos Nere Auxiliar de Oficinas

Equipo Confiep

N. ° Nombre Cargo

Ingresó

(04) 22 de marzo del 2024
(05) 01 de octubre del 2024

Laboró hasta

(01) Laboró hasta el 12 febrero del 2024 
(02) Laboró hasta el el 31 de agosto del 2024 
(03) Laboró hasta el 30 de setiembre del 2024
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Comités de trabajo de la Confiep

1 Luis Vinatea Recoba Socio del Estudio Vinatea & Toyama

2 Ernesto Cárdenas Terry Socio del Estudio Rodrigo, Elías & Medrano Abogados S. Civil R. L.

3 Jaime Dupuy Ortiz de Zevallos Director Ejecutivo de la Sociedad de Comercio Exterior del Perú 
(ComexPerú)

4 César Gonzáles Hunt Socio de Philippi, Prietocarrizosa, Ferrero DU & Uría

5 Ricardo Herrera Vásquez Socio Principal del Estudio Muñiz, Olaya, Meléndez, Castro, Ono & 
Herrera Abogados

6 Germán Lora Álvarez Socio de Damma Legal Advisors

7 Daniel Najarro Salazar Analista de Estudios Económicos de la Sociedad de Comercio Exterior 
del Perú (ComexPerú)

8 Bárbara Pita Dueñas Gerente de Relaciones Laborales SSMA de Ferreycorp S. A. A.

9 Mónica Pizarro Díaz Socia del Estudio Luis Echecopar García S. R. L.

10 José Carlos Saavedra Solano Socio y Economista Principal de Apoyo Consultoría S. A. C.

11 Brenda Sparrow Alcázar Gerente de Asuntos Legales y Regulatorios de la Sociedad de Comercio 
Exterior del Perú (ComexPerú)

12 María Haydee Zegarra Aliaga Socia del Estudio Rebaza, Alcázar & De Las Casas 

1 Alex Córdova Arce Socio del  Estudio Rodrigo, Elías & Medrano Abogados S. Civil R.L.

2 Miguel Albújar Rafaile Jefe Corporativo de Tributación de DANPER

3 Roberto Cores Ferradas Socio de Ernst & Young 

4 Lourdes Chau Quispe Socia de Pricewaterhouse Coopers S.C.R.L. - PWC

5 Iván Chu del Aguila Socio de Damma Legal Advisors

6 Verónica Febres Directora de Estrategia Tributaria Corporativa de Alicorp

7 Claudia Franco Silva Gerente Corporativa de Impuestos y Administración de Corporación 
Breca 

8 Sandro Fuentes Acurio Socio del Estudio Rodrigo, Elías & Medrano Abogados S. Civil de R.L.

9 Rafael Martinelli Montenegro Presidente del Comité Tributario de AFIN y Asociado del Estudio J&A 
Garrigues Perú S.Civil de R.L.

10 Vanessa Masalias Araujo Gerente Legal Adjunto en Intercorp Management 

11 Fernando Núñez Ciallella Socio del Estudio Hernández & Cía. Abogados

12 Tania Quispe Mansilla Socia de Mas Value

13 María Julia Sáenz Rabanal Socia Líder de Tax & Legal de KPMG en Perú

14 Juan Carlos Zegarra Vílchez Socio de Zegarra LLC Abogados

Presidente: Luis Vinatea Recoba

Secretario Técnico: Viveca Amorós

Presidente: Alex Córdova Arce

Secretario Técnico: Viveca Amorós

N. °

N. °

Integrantes

Integrantes

COMITÉ LABORAL

COMITÉ TRIBUTARIO

Cargo

Cargo
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1 Diego Jesús Hovispo Mendizábal Socio del  Estudio Rodrigo, Elías & Medrano Abogados S. Civil R.L.

2 César Enrique Chanamé Zapata Jefe Corporativo de Tributación de DANPER

3 Jaime Dupuy Ortiz de Zevallos Socio de Ernst & Young 

4 Ángela Flores Salgado Socia de Pricewaterhouse Coopers S.C.R.L. - PWC

5 Guillermo César  Garrido Lecca 
del Río Socio de Damma Legal Advisors

6 Hernán Malpartida Bandini Directora de Estrategia Tributaria Corporativa de Alicorp

7 Rogerio Marcondes Barros Gerente Corporativa de Impuestos y Administración de Corporación 
Breca 

8 Eduardo Andrés Morón Pastor Socio del Estudio Rodrigo, Elías & Medrano Abogados S. Civil de R.L.

9 Carlos Miguel Puga Pomareda Presidente del Comité Tributario de AFIN y Asociado del Estudio J&A 
Garrigues Perú S.Civil de R.L.

10 Leonie Roca Voto Bernales Gerente Legal Adjunto en Intercorp Management 

11 Jorge Ruiz Portal Socio del Estudio Hernández & Cía. Abogados

12 Alfredo Sobrevilla Ricci Socia de Mas Value

13 Brenda  Sparrow Alcázar Socia Líder de Tax & Legal de KPMG en Perú

14 Pablo Yarmuch Fierro Socio de Zegarra LLC Abogados

1 Andrés Choy Li
Presidente de la Asociación de Bodegueros del Perú y Director de la 
Asociación de Gremios de la Pequeña Empresa del Perú  - Asociación 
PYME Perú

2 Luis González Gómez de 
Aranda

Especialista Principal en Actividades para Empleadores ACT/EMP de 
la Oficina de la OIT para los Países Andinos de la Oficina Internacional 
del Trabajo - OIT

3 Araceli  Lay Bustamante Jefa del Área de Responsabilidad Social de la Sociedad Nacional de 
Pesquería - SNP

4 Ricardo Limo Del Castillo Director de Promoción de las Exportaciones de la Comisión de 
Promoción del Perú para la Exportación y el Turismo - PROMPERÚ

5 Alberto Morisaki Cáceres Gerente de Estudios Económicos de la Asociación Automotriz del Perú 
- AAP

6 Julio Surco Hachiri Presidente de la Asociación de Gremios de la Pequeña Empresa del 
Perú  - Asociación PYME Perú

7 Jacqueline  Villanueva Vargas Gerente del Sector Minero de la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo 
y Energía - SNMPE

Presidente: Diego Jesús Hovispo Mendizábal

Secretario Técnico: Viveca Amorós

Presidente: Andrés Choy Li

Secretario Técnico: José Luis Altamiza

N. °

N. °

Integrantes

Integrantes

COMITÉ SALUD

COMITÉ DE LA PEQUEÑA EMPRESA

Cargo

Cargo
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1 Jenny Isabel Vento Curi Social Performance & Human Rights Regional Lead para Perú, Chile y 
Argentina de Glencore Perú S.A.C.

2 Gabriel Amaro Alzamora Presidente de la Asociación de Gremios Productores Agrarios del Perú 
- AGAP

3 Carlos Carrillo Mora Gerente de Cumplimiento y Ética de la Asociación de Bancos del Perú 
- ASBANC

4 Armando Fabbri García Sub Gerente del Departamento de Recursos Humanos de la Asociación 
Automotriz del Perú - AAP

5 Ángela Flores Salgado Directora Ejecutiva de la Asociación Nacional de Laboratorios 
Farmacéuticos - ALAFARPE

6 Cecilia Flores Castañón Presidenta de Women CEO Perú

7 Mateo Gómez Matos Presidente del Comité de Derechos Humanos de la Cámara de 
Comercio de Piura

8 Araceli Lay Bustamante Jefa de Responsabilidad Social de la Sociedad Nacional de Pesquería 
- SNP

9 Jorge Melo Vega Castro Presidente del Comité de Sostenibilidad de la Cámara Oficial de 
Comercio de España en el Perú

10 Manuel Augusto Olaechea Presidente del Comité de DDHH de la Cámara de Comercio, Industria 
y Turismo de Ica

11 Luis Ruiz Ramos Presidente del Comité de Sostenibilidad y DDHH de la Cámara de 
Comercio de Cajamarca

12 Julio Surco Hachiri Presidente de la Asociación de Gremios de la Pequeña Empresa del 
Perú - Asociación Pyme Perú

13 Luis Vila Gonzáles Director Ejecutivo de la Cámara de Comercio, Industria y Turismo de 
Ica

14 Jacqueline Villanueva Vargas Gerente del Sector Minero de la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo 
y Energía - SNMPE

1 Jorge Lazarte Molina Socio del Estudio Payet, Rey, Cauvi, Pérez Abogados

2 Guillermo Cabieses Crovetto Managing Director de Nexus Group

3 Lucas Ghersi Murillo Socio del Estudio Ghersi Abogados

4 Silvana Huanqui

5 Delia Farje Palma

Presidente: Jenny Vento Curi

Secretario Técnico: José Luis Altamiza

Presidente: Jorge Lazarte Molina

Secretario Técnico: Gabriel Daly

N. °

N. °

Integrantes

Integrantes

COMITÉ NACIONAL DE EMPRESAS Y DERECHOS HUMANOS

COMITÉ CLIMA DE NEGOCIOS

Cargo

Cargo
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COMERCIO INTERNACIONAL

Asociación de Gremios Productores Agrarios del Perú AGAP

Sociedad de Comercio Exterior del Perú COMEXPERU

COMERCIO NACIONAL

Asociación Nacional de Laboratorios Farmacéuticos ALAFARPE

Asociación Automotriz del Perú AAP

Asociación de Centros Comerciales y de Entretenimiento del Perú ACCEP

CONSTRUCCIÓN

Asociación de Desarrolladores Inmobiliarios del Perú ADIPERU

Asociación de Empresas Inmobiliarias del Perú ASEI

Cámara Peruana de la Construcción (02) CAPECO

INTERMEDIACIÓN FINANCIERA Y MERCADO DE VALORES

Asociación de Bancos del Perú ASBANC

Asociación Peruana de Empresas de Seguros APESEG

Bolsa de Valores de Lima S.A.A. BVL

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

Asociación de Productores de Cemento ASOCEM

Asociación de Gremios de la Pequeña Empresa del Perú Asociación PYME Perú

MINERÍA, PETRÓLEO Y ENERGÍA

Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía SNMPE

PESCA Y ACUINDUSTRIA

Sociedad Nacional de Pesquería SNP

SERVICIOS GENERALES, TURÍSTICOS Y DE COMUNICACIÓN

Sociedad Nacional de Radio y Televisión SNRTV

Instituto Peruano de Auditores Independientes IPAI

Asociación de Empresas de Tercerización y Trabajo Temporal del Perú (03) AETT

SERVICIOS PÚBLICOS

Asociación para el Fomento de la Infraestructura Nacional AFIN

Asociación de Empresas de Transporte Aéreo Internacional AETAI

SERVICIOS SOCIALES

Asociación de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones AAFP

Asociación Peruana de Entidades Prestadoras de Salud APEPS

Asociación de Clínicas Particulares del Perú (01) ACP

IMPACTO MEDIÁTICO 

Gremios asociados

Fecha Siglas

(1) Ingreso el 23 de enero de 2024	
(2) Reingresó el 27 de febrero de 2024
(3) Renuncia con efectividad al 31 de diciembre de 2024
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Estados financieros de la Confiep
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Reuniones

09 de enero: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité Ejecutivo 
de CONFIEP.

10 de enero: La señora Jenny Vento, presidenta del Comité 
de Empresas y Derechos Humanos de CONFIEP, participó 
en la sesión extraordinaria del Consejo Nacional de 
Derechos Humanos, organizada por el MINJUS.  

11 de enero: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP,  sostuvo una reunión con los señores Dante 
Marsano, Ítalo Marsano y Sean Winston, Chief Executive 
Officer de Bradken.

11 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo una 
reunión de coordinación con representantes de la CCL, 
ADEX, COMEX, SNMPE y S.N.I., en su calidad de miembros 
del Sector Empleador del Consejo Nacional del Trabajo y 
Promoción del Empleo (CNTPE).

12 de enero: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con representantes del CEPLAN para delinear 
los pasos a seguir para una sesión temática del Foro del 
Acuerdo Nacional sobre Desarrollo Infantil Temprano.

15 de enero: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) y la 
señora Jenny Vento, presidenta del Comité de Empresas 
y Derechos Humanos de la CONFIEP, sostuvieron una 
reunión con el Director de Políticas y Gestión en Derechos 
Humanos del MINJUS, señor Angel González Ramírez, en 
el marco del proceso de elaboración de la Política Nacional 
Multisectorial de Derechos Humanos (PNMDH).

16 de enero: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con la señora Ana Pari Morales, presidenta 
ejecutiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - 
SERVIR. También participó de la reunión la señora Lucía 
Cok (CONFIEP). 

16 de enero: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión con los señores Luis Villanueva y José Naranjo 
sobre inseguridad ciudadana.  

16 de enero: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y José Luis Altamiza (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con los señores Enrique Alvarez Rodrich, 
Presidente del Consejo Directivo de ICACIT, Augusto Baertl 
Montori, Director de ICACIT y Roque Benavides, Decano 
del CIP Lima, para conocer los resultados de ICACIT y 
planteamientos de acciones comunes para el año 2024.

17 de enero: El señor Gabriel Daly y la señora Viveca Amorós 
(CONFIEP) participaron en la Sesión Extraordinaria N° 45 
del Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo 
(CNTPE). 

17 de enero: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y José Luis Altamiza (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con el señor Franco Orellana, de CAENE, para 
tratar sobre el estudio político-social e intercambiar ideas 
para acciones conjuntas durante el año 2024.

18 de enero: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP  y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión de coordinación con el Director de la Oficina de 
la OIT para los Países Andinos, señor Ítalo Cardona y con 
el señor Luis González, Especialista en Actividades para 
los Empleadores (ACTEMP) de la OIT. También participó la 

señora Viveca Amorós.

23 de enero: EL señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, presidió la Sesión Ordinaria del Comité Ejecutivo 
y Consejo Directivo de CONFIEP con los siguientes temas 
de agenda:

1.	 Aprobación de acta 
2.	 Reuniones – eventos 
3.	 Congreso 
4.	 Aprobaciones 
5.	 Exposición General Arriola
6.	 Otros temas de interés 

24 de enero: El señor José Luis Altamiza asistió al 
desayuno de trabajo organizado por el Acuerdo Nacional 
con el propósito de intercambiar ideas en torno al tema 
del desarrollo infantil temprano y recoger propuestas 
orientadas a ratificar su priorización en la agenda nacional. 

24 de enero: El señor Gabriel Daly y la señora Viveca 
Amorós (CONFIEP) sostuvieron una reunión con los señores 
Jorge Risi, gerente general de la SNP y Ernesto Montagne, 
gerente Legal de TASA, por el tema del PL sobre extinción 
de dominio. También participó la señora Lucía Cok.  

25 de enero: El señor José Luis Altamiza participó de 
la tercera reunión plenaria de la Coalición Nacional de 
Economía Circular.

25 de enero: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, el señor Gabriel Daly (CONFIEP) y la señora 
Viveca Amorós (CONFIEP) sostuvieron una reunión de 
coordinación con el señor Luis Vinatea para revisar la 
propuesta del Ministerio de Trabajo y Promoción del 
Empleo (MTPE) de crear una comisión tripartita para 
revisar las reglas de funcionamiento del Consejo Nacional 
de Trabajo y Promoción del Empleo (CNTPE).

25 de enero: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, y  la señora Viveca Amorós (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con el Dr. Luis Vargas Valdivia, para coordinar 
aspectos de la reunión programada con el Presidente del 
Poder Judicial, señor Javier Arévalo Vela. 

25 de enero: El señor José Luis Altamiza, la señora Karina 
Abarca y las señoritas Afrania Palomino y Carla Marquina 
sostuvieron una reunión con representantes de la Cámara 
de Comercio de Cajamarca para coordinar actividades 
conjuntas en favor de la promoción del turismo en la región.

26 de enero: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, sostuvo una reunión con el señor Javier Arévalo 
Vela, Presidente del Poder Judicial.

29 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor Tomás Mandl, Senior Program 
Manager for Latin America & the Caribbean - Center for 
International Private Enterprise (CIPE).  

29 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor Martín Naranjo, para coordinar 
aspectos de la reunión programada con el Premier Alberto 
Otárola.

30 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
de la sesión del Comité Ejecutivo de Empresarios por la 
Educación. 

30 de enero: La señora Lucía Cok (CONFIEP) sostuvo una 
reunión con representantes de la CCL, COMEX y AFIN/
AGAP para abordar el tema del PL de cabotaje. 

30 de enero: Los señores Gabriel Daly (CONFIEP) y Gabriel 

ENERO
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Amaro, presidente de AGAP;  la señorita Claudia Cruzalegui 
Acevedo, analista de Asuntos Regulatorios y Desarrollo de 
AGAP; junto a las señoras Lesly Zamora Ríos, especialista 
ambiental del sector minero de la SNMPE, y Roxana Onofre, 
coordinadora de permisos de Petrotal, participaron en la 
presentación que realizaron Funcionarios de SERFOR sobre 
la Política Nacional Forestal y de Fauna Silvestre.   También 
participó de la reunión el señor Gabriel Ramón (CONFIEP).

FEBRERO

02 de febrero: La señora Viveca Amorós y el señor José 
Luis Altamiza, sostuvieron una reunión con la señora 
Jenny Vento, presidente del Comité de Empresas y 
Derechos Humanos de CONFIEP, para tratar sobre temas 
de debida diligencia. También participó de la reunión la 
señorita Afrania Palomino.

06 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió 
a la XX Sesión Extraordinaria del Consejo Directivo del 
SERFOR, presidida por el señor Víctor Hugo Parra Puente, 
Viceministro de Políticas y Supervisión de Desarrollo 
Agrario y Presidente del SERFOR.  

06 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor César Chanamé, Representante 
de los Empleadores ante el Consejo Directivo de Essalud 
en representación de la pequeña y micro empresa, para 
tratar temas referentes a Essalud.

08 de febrero: La señora Viveca Amorós y la señora Angela 
Flores, directora Ejecutiva de ALAFARPE, sostuvieron una 
reunión con la señora Denisse Miralles Miralles, directora 
de la Dirección de Inversiones Descentralizadas de 
ProInversión. También participó la señorita Rebeca Koga.

09 de febrero: La señora Viveca Amorós y los señores 
María Haydeé Zegarra Mónica Pizarro y Germán Lora, 
miembros del Comité Laboral, participaron de la primera 
sesión del año de la Mesa de Trabajo SUNAFIL – CONFIEP.

13 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
de la reunión del Comité Coordinador del Acuerdo 
Nacional

13 de febrero: EL señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la Sesión Ordinaria del Comité 
Ejecutivo con los siguientes temas de agenda:

1.	 Aprobación de acta.  
2.	 Reuniones.
3.	 Aprobaciones.
4.	 Exposición Juan José Salmón (LAP).
5.	 Otros temas de interés.

22 de febrero: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, sostuvo una reunión con la presidenta de 
EsSalud, señora María Elena Aguilar Del Águila, en la que 
también participó el señor Diego Hovispo, Presidente del 
Comité de Salud, así como los señores Eduardo Morón, 
César Chanamé y Rogerio Marcondes.

26 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor César Chanamé, Representante 
de los Empleadores ante el Consejo Directivo de Essalud 
en representación de la pequeña y micro empresa, para 
tratar temas referentes a Essalud.

26 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
la reunión semanal de coordinación con el equipo de 
CONFIEP. 

27 de febrero: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) 
sostuvieron una reunión con el Ministro de Trabajo y 
Promoción del Empleo, señor Daniel Maurate, en donde 
revisaron temas laborales de interés nacional. También 
participó de la reunión el Dr. Luis Vinatea, Presidente del 
Comité Laboral de CONFIEP.

27 de febrero: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la Sesión Ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes temas 
de agenda:

1.	 Aprobación acta.
2.	 Reuniones relevantes.
3.	 Día de la Mujer.
4.	 Reincorporación CAPECO.
5.	 Otros temas de interés
6.	 Presentación a cargo del Ministro Rómulo Mucho.

28 de febrero: El señor José Luis Altamiza sostuvo 
una reunión de coordinación con la señora Jenny 
Vento, Presidenta del Comité de Empresas y Derechos 
Humanos de CONFIEP, sobre la debida diligencia en 
Derechos Humanos con el equipo del Instituto Peruano 
de Empresas y Derechos Humanos (Ipedhu) conformado 
por la señora Cecilia Flores, el señor Gustavo Zambrano y 
la señorita Bettina Reyna. También participó la señorita 
Afrania Palomino.

29 de febrero: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y la señora Viveca Amorós (CONFIEP), 
participaron en la Sesión Ordinaria N° 130 del Consejo 
Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo, presidida 
por el Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo, señor 
Daniel Maurate. 

29 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor Juan Carlos Mandujano, Director 
Ejecutivo de inPERU.   

29 de febrero: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) 
sostuvieron una reunión con el señor embajador 
Gaspar Frontini, jefe de la Delegación de la Unión 
Europea y el señor Olivier Coupleux, encargado de 
Asuntos Económicos y Comerciales, para intercambiar 
perspectivas sobre las recientes modificaciones a la Ley 
Forestal y de Fauna Silvestre. 

MARZO

04 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con la señora Elena Maestre, Presidenta de 
Telefónica. También participaron de la reunión la señora 
María Laura Serra y el señor Juan Zegarra.

07 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con los representantes de ADEX, S.N.I., 
Cámara de Comercio de Lima y la CGTP, para tratar sobre 
el tema de la inseguridad ciudadana.

12 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la Sesión Ordinaria del Comité 
Ejecutivo de CONFIEP con los siguientes temas de 
agenda:

1.	 Aprobación de acta.  
2.	 Reuniones y eventos.
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3.	 Congreso.
4.	 Aprobaciones.

20 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
reunión del Comité Técnico del CEAP Perú.

20 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
reunión de Sherpas del CEAP. 

20 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión con la señora Rosario Navarro, presidenta de 
SOFOFA y los señores  Rodrigo Yáñez, secretario general 
y Diego Torres,  director internacional de SOFOFA.

21 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) participaron en 
la Sesión Plenaria del Consejo Empresarial de la Alianza 
del Pacífico.  

21 de marzo: El señor José Luis Altamiza y la señora 
Jenny Vento (CONFIEP) sostuvieron una reunión con las 
señoras Olga Orozco, de CERLAC, y los representantes de 
la SNMPE, para tratar sobre el Proyecto CERALC – SNMPE.

22 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión con la señora Dina Boluarte, presidenta de la 
República del Perú, sobre temas de seguridad.

25 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con gremios y sindicatos para tratar sobre el 
tema de la inseguridad ciudadana. 

25 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
sesión del Consejo Directivo de inPERU.   

25 de marzo: Las señoras Viveca Amorós y Lucia Cok 
(CONFIEP) sostuvieron una reunión con la coordinación 
parlamentaria y la Gerencia de Electricidad de la SNMPE. 

25 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
la reunión semanal de coordinación con el equipo de 
CONFIEP.

26 de marzo: La señora Viveca Amorós y el señor José 
Luis Altamiza (CONFIEP) sostuvieron una reunión de 
coordinación con el señor Martín Cabrera, en el marco 
de la consultoría de ACT/EMP de la OIT, sobre atención 
primaria en EsSalud. 

26 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes temas 
de agenda:   

1.	 Aprobación de acta. 
2.	 Reuniones relevantes. 
3.	 Aprobación Memoria Institucional 2023 y Estados 

Financieros Auditados 2023
4.	 Otras aprobaciones:
5.	 Congreso.
6.	 Presentación Ministro de Economía y Finanzas.
7.	 Otros temas de interés.

27 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor Víctor Torres Falcón, ministro 
del Interior, para tratar sobre la inseguridad ciudadana.

30 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, presidió la sesión extraordinaria del Comité 
Ejecutivo, para tratar temas de coyuntura.

ABRIL

03 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con los señores Carlos Neuhaus Tudela y 
José Antonio Contreras (ACCEP) sobre la inseguridad 
ciudadana.  

08 de abril: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Alex Córdova, presidente del Comité 
Tributario de la CONFIEP,  sostuvieron una reunión 
con el Superintendente Nacional de Aduanas y de 
Administración Tributaria (SUNAT), señor Gerardo López 
Gonzales.

09 de abril: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) participó 
de la sesión de instalación del Consejo de la Orden del 
Trabajo edición 2024.

09 de abril: Los señores Gabriel Daly y José Luis Altamiza 
(CONFIEP)  sostuvieron una reunión con el señor Mario 
Lubetkin, subdirector general y representante regional 
de la FAO para América Latina y el Caribe, la señora 
Mariana Escobar, representante de la FAO en el Perú y los 
señores Gabriel Amaro y Alfonso Rizo Patrón, presidente 
y vicepresidente de AGAP respectivamente. La agenda 
estuvo centrada en la seguridad alimentaria mundial y 
el importante rol que juega el sector agrario peruano. 
También participaron de la reunión los señores Pablo 
Rabczuk, Enrique Román, Fernando Castro y César La 
Serna (FAO).

11 de abril: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) participó 
de la sesión de Asamblea General y Consejo Directivo 
del Capítulo Peruano de la Cámara de Comercio 
Internacional. 

15 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo una 
reunión con el señor Matteo Mandrile, de la Organización 
Internacional para las Migraciones (OIM).

15 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
la sesión del Consejo Directivo de inPERU.

16 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
tercera sesión del Comité Ejecutivo de Empresarios por 
la Educación.

17 de abril: El señor Gabriel Daly, la señora Viveca Amorós 
y el señor José Luis Altamiza (CONFIEP), sostuvieron una 
reunión con la señora Karen Ángeles del Estudio Payet, 
para revisar las oportunidades de negocios en Obras por 
Impuestos. También participaron de la reunión el señor 
Gabriel Ramón y la señorita Afrania Palomino (CONFIEP). 

17 de abril: Los señores Gabriel Daly, José Luis Altamiza 
y la señora Jenny Vento (CONFIEP), sostuvieron una 
reunión con el señor Luigino Pilotto, viceministro de 
Derechos Humanos y Acceso a la Justicia, sobre los 
avances en la ejecución del “Plan Nacional de Acción 
sobre Empresas y Derechos Humanos (PNA) 2021-2025” y 
la descentralización de dicho plan.

18 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor embajador de Perú en Nueva 
Zelanda, José Bustinza, para tratar sobre las relaciones 
entre ambos países.

22 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo una 
reunión con la señora Rosa Asca, directora ejecutiva del 
Consejo Privado Anticorrupción.  

23 de abril: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) participó 
de una reunión del Consejo de la Orden del Trabajo, 
edición 2024.

25 de abril:  El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo una 
reunión con el embajador Francisco Tenya Hasegawa, 
director general de Tratados del Ministerio de Relaciones 
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Exteriores, quien asumirá funciones como embajador del 
Perú en Singapur. 

MAYO

08 de mayo: Los señores José Luis Altamiza y Rafael 
Contreras (CONFIEP), y las señoritas Afrania Palomino 
y Elizabeth Reyes (CONFIEP), sostuvieron una reunión 
con la señorita Fiorella Puccio (OIT), para realizar las 
coordinaciones para el “Foro Empresarial: La micro y 
pequeña empresa, el motor del crecimiento en el Perú”. 

14 de mayo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) se  reunieron 
con representantes del BID, para tratar sobre los temas 
de integridad y el American Business Dialogue.

14 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo de CONFIEP con los siguientes temas de 
agenda:

1.	 Aprobación de acta.
2.	 Reuniones y eventos.
3.	 Congreso.
4.	 Aprobaciones.
5.	 Exposición a cargo del señor Victor Gobitz.
6.	 Otros temas de interés.

21 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó en una reunión de trabajo con 
el Presidente del Consejo de Ministros, señor Gustavo 
Adrianzén Olaya, para discutir medidas de reactivación 
económica.

23 de mayo: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó de la 1era Reunión del Grupo de Trabajo N° 
02 “Normativa”, de la Coalición Nacional de Economía 
Circular para tratar sobre la presentación del Plan de 
Trabajo y Programación de la reunión de un taller para 
realizar el análisis de normativas y políticas de EC.

23 de mayo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con el señor Alfonso Morante de Ocho Sur. 
También participó de la reunión el señor Alonso Rey.

28 de mayo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a 
la XXI Sesión Extraordinaria del Consejo Directivo del 
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre (SERFOR).

29 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo de CONFIEP con los 
siguientes temas de agenda: 
1.	 Aprobación de acta.
2.	 Reuniones relevantes.
3.	 Congreso. 
4.	 Exposición CAENE. 
5.	 Presentación del Presidente del Consejo de Ministros. 
6.	 Otros temas de interés. 

30 de mayo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con la señora Sara Farfán, Secretaria de 
Integridad Pública y Secretaria Técnica de la CAN, sobre 
posibles actividades conjuntas.

JUNIO

04 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP)  asistió a la 
reunión sobre temas de seguridad en el MININTER.   

10 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
la reunión informativa respecto a la visita de Estado que 
realizará una delegación peruana con la presidenta del 
Perú, señora Dina Boluarte, a la República Popular China, 
organizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 

10 de junio: El señor José Luis Altamiza y la señorita 
Afrania Palomino  (CONFIEP) se reunieron con el señor 
Carlos Adrianzén para coordinar la participación de los 
representantes de CONFIEP en la cuarta plenaria de la 
Coalición Nacional de Economía Circular.

11 de junio: Los señores Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP), sostuvieron una 
reunión con el señor Gerardo Cuerva Valdivia, Vicepre-
sidente de la Confederación Española de Organizaciones 
Empresariales (CEOE), sobre oportunidades para trabajar 
acciones comunes en pro de la competitividad empre-
sarial. 

11 de junio: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP,  presidió la sesión ordinaria  del Comité 
Ejecutivo con los siguientes temas de agenda: 

1.	 Aprobación de acta.
2.	 Reuniones y eventos.
3.	 Aprobaciones.
4.	 Propuestas.
5.	 Presentación AAFP.
6.	 Otros temas de interés.

12 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
la sesión de instalación de la Mesa de Trabajo del Puerto 
de Chancay, organizado por el Colegio de Arquitectos del 
Perú – Lima y el Colegio de Ingenieros del Perú - Consejo 
Departamental de Lima.

17 de junio: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión con los señores Jorge Velarde y Paul Bringas, 
presidente y gerente general de COFIDE respectivamente, 
para tratar sobre las iniciativas que están trabajando en 
COFIDE.  

17 de junio: El señor José Luis Altamiza y la señorita Afra-
nia Palomino (CONFIEP) se reunieron con la señora Miche-
lle Szejer, presidenta de la SNRTV para conocer el alcance 
del Documento de Trabajo “Reactivación económica, lu-
cha contra la inseguridad y cierre de brecha” y dar sus co-
mentarios respecto al contenido del documento.

18 de junio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) se 
reunió con la señora Jenny Vento, presidenta del Comité 
de Empresas y Derechos Humanos de CONFIEP, para 
tratar sobre el II Foro de Sostenibilidad y DDHH de 
Cajamarca.

18 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo una 
reunión con el señor Miguel Ángel Zapatero y la señora 
Fiorella Cueva, quienes informaron sobre el proceso 
de integración de las Bolsa de Valores de Perú, Chile y 
Colombia (Nuam).   

18 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
reunión de CONASEC, en Palacio de Gobierno. 

24 de junio: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, y representantes del Grupo Grecco sostuvieron 
una reunión con el General Zanabria y el General Arriola 
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de la División de Lavado de Activos. También participó la 
señora Viveca Amorós (CONFIEP).

26 de junio: Los señores José Luis Altamiza y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) sostuvieron una reunión con los 
representantes del MINAM para tratar sobre las 
propuestas de Ordenamiento Territorial del Documento 
de Trabajo: Reactivación Económica, Lucha contra la 
Inseguridad y Cierre de Brechas.

26 de junio: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, sostuvo una reunión con el señor César 
Herrera Díaz, embajador de la República Dominicana en 
Perú. También estuvo en la reunión la señora Carolina 
González Reynoso, Consejera encargada de la sección 
económica y comercial.

26 de junio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en la reunión de la Asamblea General ICACIT 
2024.

28 de junio: Los señores José Luis Altamiza y Andrés 
Choy (CONFIEP) sostuvieron una reunión con el señor 
Luis Gonzalez (OIT), para tratar sobre la segunda fase de 
Provee Pyme.

JULIO

02 de julio: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión con la señora Stephanie Sxptak-Ratonatho, 
embajadora de los Estados Unidos de América.

03 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
la reunión semanal de coordinación la señora Viveca 
Amorós y el señor José Luis Altamiza (CONFIEP).

05 de julio: Los señores Gabriel Daly y Gabriel Ramón 
(CONFIEP) participaron de la reunión del Grupo de Alto 
Nivel (GAN) de la Alianza del Pacífico.

08 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a una 
reunión en Torre Tagle sobre el seguimiento del viaje a 
China.

08 de julio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó de la Junta de Proyecto: "Conocimiento, 
medición, y financiamiento de los ODS en el Perú para el 
logro de la Agenda 2030".

09 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en la sesión ordinaria del Consejo Directivo del Servicio 
Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR.

10 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
lanzamiento de inPERU Road Show New York 2024.

17 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en el 
Conversatorio sobre propuestas normativas para Ley de 
Asociaciones Público Privadas y Proyectos en Activos que 
contó con la participación del Viceministro de Economía.

17 de julio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con Blanca Patiño, funcionaria técnica en 
empleo y mercado laboral de la Oficina de la OIT para 
Países Andinos, para conocer proyecto sobre inclusión 
laboral de personas con discapacidad.

18 de julio: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) asistió a 
la ceremonia del lanzamiento de la décima cuarta edición 
del Concurso de Buenas Prácticas Laborales, organizado 
por el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

19 de julio: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) y la 
señora Tania Quispe, miembro del Comité Tributario de la 
CONFIEP, participaron de una reunión con funcionarios 
del Centro de Política y Administración Tributaria de la 
OCDE, en el marco del proceso de adhesión del Perú a la 
OCDE, para revisar aspectos de la regulación peruana en 
materia de precios de transferencia v doble imposición.

24 de julio: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes temas 
de agenda: 

1.	 Aprobación de acta.
2.	 Aprobaciones.
3.	 Exposición del Ministro de Relaciones Exteriores 

señor Javier González–Olaechea Franco.  
4.	 Otros temas de interés. 

25 de julio: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, sostuvo una reunión con los señores Martín 
Naranjo, presidente de ASBANC y Fernando Merino,  
gerente de asuntos regulatorios de ASBANC.

AGOSTO

02 de agosto: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP,y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron 
una reunión de coordinación con los representantes 
de los gremios del sector empleador, previa a la Sesión 
Extraordinaria N° 46 del Consejo Nacional de Trabajo y 
Promoción del Empleo (CNTPE). 

05 de agosto: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a 
una reunión de seguimiento del viaje realizado a China, 
con la señora presidenta de la República, Dina Boluarte, 
en Palacio de Gobierno. 

07 de agosto: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron una 
reunión con el General Miguel Hildalgo Medina, señores 
César Rubianes Pérez y José Juárez Rodríguez. 

09 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó en una reunión con el presidente 
ejecutivo del INDECOPI, señor Alberto Villanueva. A esta 
reunión también asistieron las señoras Viveca Amorós y 
Lucía Cok (CONFIEP).

12 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y la señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
participaron en la sesión extraordinaria N° 46 del Consejo 
Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo (CNTPE), 
realizada en el Ministerio de Trabajo y Promoción del 
Empleo.

13 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo con los siguientes temas de agenda: 

1.	 Aprobación de acta.
2.	 Reuniones y eventos.
3.	 Congreso.
4.	 Aprobaciones. 
5.	 Otros temas de interés.

19 de agosto: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en la sesión del Consejo Directivo de inPERU.

27 de agosto: El señor Alfonso Bustamante Canny, 
presidente de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del 
Comité Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes 
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temas de agenda:
1.	 Aprobación de acta.
2.	 Reuniones.
3.	 Congreso.
4.	 Aprobaciones.
5.	 Exposición del Sr. Pablo de la Flor, Minera Poderosa.
6.	 Exposición Embajador Alfredo Ferrero.
7.	 Otros temas de interés.

29 de agosto: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) participaron 
en una reunión con el señor José W. Fernández, 
subsecretario para el Crecimiento Económico, la Energía 
y el Medio Ambiente, por invitación de la Embajadora de 
los Estados Unidos de América.

SETIEMBRE 

03 de setiembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
asistió a la sesión de instalación de la Comisión Especial 
de Productividad y Salarios Mínimos (CEPSM), en el 
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

03 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
de la reunión virtual de la XXII sesión extraordinaria del 
Consejo Directivo del SERFOR.

03 de septiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en las mesas redondas sobre informalidad, 
organizadas por Capitalismo Consciente.

04 de setiembre: El señor José Luis Altamiza y la señorita 
Afrania Palomino (CONFIEP) participaron de una 
reunión con los señores Manuel Figueroa y Dejan Perich 
representantes del Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo (PNUD) para coordinar la participación 
de CONFIEP en la iniciativa “Tejiendo Ciudadanía: 
Encuentros por el Perú”.

05 de setiembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) participaron en la reunión con el 
Comité de Expertos del CEAP.

05 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
sostuvo la reunión con representantes del Consejo 
Directivo de la Asociación PYME Perú para tratar sobre el 
ciclo de conferencias y actividades del gremio.

06 de setiembre: Los señores José Luis Altamiza y Gabriel 
Ramón (CONFIEP),  participaron en el Taller de difusión 
del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) al 
2050, organizado por el CEPLAN.

06 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió 
a la XVII Sesión Ordinaria del Consejo Directivo del 
SERFOR.

09 de setiembre: El señor José Luis Altamiza y la 
señorita Afrania Palomino (CONFIEP) participaron de la 
presentación del “Informe de Desarrollo Humano 2025 
Gobernabilidad en el Perú”, organizada por el PNUD.  

10 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión virtual del Comité Estratégico de 
Jóvenes Líderes de IPAE.

10 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión del grupo de trabajo de Seguridad 
y Comercio Exterior del CEAP.

10 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 

participó de la reunión virtual del Consejo Nacional de 
Seguridad Ciudadana - CONASEC.

10 de setiembre: Los señores José Luis Altamiza y 
Gabriel Ramón (CONFIEP) sostuvieron una reunión de 
coordinación previa a la participación del señor Alfonso 
Bustamante Canny en el 11th APEC Business Ethics 
for SMEs Forum, con la señora Karla Ruiz de Castilla, 
directora de “Esperantra” y moderadora del panel donde 
participó el señor Alfonso Bustamante.

11 de setiembre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, sostuvo una reunión con el presidente del 
Congreso de la República, Eduardo Salhuana. También 
participaron de la reunión las señoras Viveca Amorós y 
Lucía Cok (CONFIEP). 

11 de setiembre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió una sesión informativa del 
Comité Ejecutivo, con los siguientes temas de agenda:   

1.	 Aprobación de acta.
2.	 Presentación Comité Clima de Negocios.
3.	 Eventos.
4.	 Documento CONFIEP.
5.	 Presentación Jorge Lazarte  	
6.	 Otros temas de interés.

12 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
sostuvo una reunión con el señor Franco Olcese del 
Centro Wiñaq, para conocer el alcance del proyecto con 
las Cámaras Regionales de cara al CADE Ejecutivo.

12 de setiembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
tuvo una reunión de coordinación con los miembros del 
Sector Empleador del CNTPE para revisar aspectos sobre 
la “Declaración Tripartita de Voluntades y Compromisos 
para el Fortalecimiento del CNTPE”. También participó el 
señor Luis Vinatea (CONFIEP).

16 de setiembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
participó en el taller de socialización y fortalecimiento de 
la Hoja de ruta: Instrumentos de precio al carbón en Perú, 
organizado por el Ministerio de Economía y Finanzas. 
También participaron representantes de la SNMPE.

17 de setiembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, participó en la Mesa de Trabajo 
"Seguridad Ciudadana: Tarea que nos une", por invitación 
del señor Eduardo Salhuana, presidente del Congreso 
de la República.   También asistieron el señor José Luis 
Altamiza y la señora Lucía Cok (CONFIEP).

17 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión de sherpas del CEAP.

24 de septiembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del 
Comité Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes 
temas de agenda:

1.	 Aprobación de acta. 
2.	 Reuniones relevantes. 
3.	 Agenda CONFIEP. 
4.	 Presentación Hombro a Hombro - Señor Juan 

Manuel Arribas.
5.	 Presentación Centro Wiñaq – Señor Franco Olcese.
6.	 Otros temas de interés. 

25 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
sostuvo una reunión con el equipo técnico de la Asociación 
de la AFP para brindar información sobre la participación 
de los presidentes de las cámaras regionales en el CADE 
Ejecutivo en Arequipa.

25 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
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sostuvo una reunión con el equipo de la SNP y los 
técnicos del MINAM del Grupo de Trabajo 3 de la Hoja de 
Ruta Nacional de Economía Circular.

25 de setiembre: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) se 
reunieron con el señor Germán Álvarez, CEO de Pluspetrol 
Perú, para tratar temas de relacionamiento institucional.  

OCTUBRE

09 de octubre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
XVIII Sesión Ordinaria del Consejo Directivo del SERFOR.

09 de octubre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con los ministros de Vivienda, Trabajo e 
Interior y con funcionarios de CAPECO, ASEI, ADIPERU y 
FTCCP.

09 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo de CONFIEP en forma virtual, con los siguientes 
temas de agenda:
1.	 Reuniones relevantes. 
2.	 Agenda CONFIEP.
3.	 Aprobaciones.
4.	 Arbitraje.
5.	 Otros temas de interés.

10 de octubre:  El señor Gabriel Daly y la señora Viveca 
Amorós (CONFIEP), sostuvieron una reunión con la 
señora Sara María Arobes y Julia Depski (GIZ), para tratar 
sobre el proceso de adhesión del Perú a la OCDE.  

11 de octubre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con la CGTP y gremios, para tratar sobre 
posible conferencia de prensa y marcha sobre seguridad 
ciudadana.

15 de octubre:  El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, sostuvo una reunión con el señor Antonio 
Garamendi, presidente de la Confederación Española de 
Organizaciones Empresariales (CEOE) en Madrid, España.

21 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó en una cena de trabajo con el 
señor Gustavo Adrianzén, presidente del Consejo de 
Ministros.

22 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes temas 
de agenda: 

1.	 Aprobación de acta
2.	 Reuniones relevantes 
3.	 Aprobaciones
4.	 Nuevo Código de Conducta y Reglamento 
5.	 Presentación Dr. Luis Vargas 
6.	 Otros temas de interés 

29 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y la señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
participaron en la sesión extraordinaria N° 47 del Consejo 
Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo (CNTPE).

NOVIEMBRE

04 de noviembre: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP,  Gabriel Daly, José Luis 
Altamiza y Gabriel Ramón (CONFIEP), participaron de 
una reunión de coordinación entre los participantes del 
panel “Formalización y Seguridad” de CADE 2024.

05 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó en un almuerzo de trabajo con 
el ministro de Relaciones Exteriores, embajador Elmer 
Schialer Salcedo, a fin de dar seguimiento a los esfuerzos 
conjuntos para alcanzar la reactivación económica del 
país.  

05 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la Sesión Plenaria N° 43 de la Comisión de 
Alto Nivel Anticorrupción (CAN).

06 de noviembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
sostuvo una reunión de coordinación previa a la sesión 
de la Mesa de Trabajo con SUNAFIL, con los miembros 
del Comité Laboral.

07 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la reunión de la Mesa Técnica de Trabajo 
para plantear y evaluar medidas para impulsar 
la competitividad exportadora, organizada por el 
viceministerio de Comercio Exterior.  

07 de noviembre: El señor Carlos Neuhaus, presidente 
ejecutivo de ACCEP, participó en representación de 
CONFIEP, en la reunión informativa con respecto al 
desarrollo del Foro de Cooperación Económica Asia-
Pacífico – APEC, por invitación del señor Gustavo 
Adrianzén, presidente del Consejo de Ministros.

15 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la reunión virtual de coordinación de la 
Cumbre del CEAP.

18 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
la reunión semanal de coordinación con el equipo de 
CONFIEP.

18 de noviembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) sostuvieron una reunión con el 
señor Carlos Vilela del Carpio, Secretario Nacional de la 
Juventud (SENAJU). También participaron de la reunión 
el señor Ronald Rodríguez y la señora Cecilia Tello, 
asesores del SENAJU. 

18 de noviembre: Las señoras Viveca Amorós y Lucía 
Cok (CONFIEP) sostuvieron una reunión de coordinación 
previa con la señora Greta Monge y el señor Raúl Niño, en 
relación a su participación en la Mesa de Trabajo sobre 
modificación de la Ley de Salud y Seguridad en el Trabajo, 
de la Comisión de Trabajo del Congreso de la República. 

19 de noviembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) sostuvieron una reunión con el señor 
Fabio Boscherini, consultor del proyecto Perú Social de 
la Comisión Europea. También participó de la reunión 
la señora Patricia Farfán, Consultora de Acercamiento 
Empresarial del Ministerio de Trabajo.  

19 de noviembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
participó de la reunión regional de las Américas de ICC.

19 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la reunión sobre el drawback en la Sociedad 
Nacional de Industrias.

19 de noviembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
participó de una reunión con el señor Julián Cassun, 
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Secretario General de la ICC París, en representación de 
ICC Perú.

20 de noviembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) participaron en la reunión virtual de 
coordinación sobre la Cumbre del CEAP.   

21 de noviembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) sostuvieron una reunión con las 
señoras Aida Caldera Sánchez, jefa de división; Paula 
Garda, jefa de la carpeta Perú y señor Michael Koelle, 
economista de la carpeta Perú de la OCDE. Participaron 
también el señor Franklin Thompson y la señora Krizia 
Herrera (MEF),el señor Francisco Berninzon, funcionario 
de la secretaría técnica Perú-OCDE del Ministerio de 
Relaciones Exteriores; el señor Juan Carlos Novoa y la 
señora Carmen Mendoza (SNMPE), y el señor Miguel 
Zapatero (Grupo BVL), para tratar sobre el Estudio 
Económico 2025 del Perú. 

22 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la segunda reunión de la Mesa Técnica para 
impulsar la competitividad exportadora del MINCETUR.

22 de noviembre: Los señores Gabriel Daly y Gabriel 
Ramón (CONFIEP) participaron de la reunión virtual 
previa al evento central del CADE Ejecutivos 2024.   

25 de noviembre: El señor Gabriel Ramón (CONFIEP) 
participó en la reunión de coordinación previa a la 
reunión del Grupo de Trabajo sobre la Huella Hídrica 
Justa del Perú.

29 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, sostuvo una reunión con el 
señor Víctor Mejía Ninacóndor, superintendente nacional 
de aduanas y de administración tributaria. También 
participó el señor Alex Córdova, presidente del Comité 
Tributariop.

DICIEMBRE

02 de diciembre: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) 
participaron de la reunión virtual sobre la presentación 
de resultados de la “Encuesta de Clima Organizacional 
CONFIEP 2024”, por Great Place to Work.

02 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó en la primera reunión de coordinación para la 
implementación del Convenio Marco de Cooperación 
Interinstitucional entre CONFIEP y el Ministerio del 
Interior.   

02 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión con el señor Sébastien Andrieux, Jefe del 
Servicio Económico Regional del Tesoro del Gobierno 
Francés.  También participó de la reunión el señor John 
Colorado, adjunto al jefe del Servicio Económico de la 
Embajada de Francia. 

03 de diciembre: El señor Gabriel Daly y la señora Lucía 
Cox (CONFIEP) asistieron al “Foro Perú – Brasil 2024: Hacia 
una integración estratégica”, por invitación del señor  
Eduardo Salhuana Cavides, Presidente del Congreso de 
la República.  

03 de diciembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó de una reunión convocada por la OIT sobre 
la Inclusión Laboral de Personas con Discapacidad en 
América Latina y el Caribe.

03 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvo 
una reunión virtual con Funcionarios de S&P, con motivo 
de la revisión de la calificación de riesgo soberana del 
Perú.

06 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión virtual de coordinación previa a la 
Cumbre del CEAP. 

09 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión de coordinación del Panel 3 de la 
Cumbre CEAP: Estrategias para diversificar e incrementar 
el comercio en las economías de la Alianza del Pacífico.

09 de diciembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) 
participó de la reunión de coordinación del Panel 2 de la 
Cumbre CEAP: Construcción de consensos y colaboración 
público – privada para la construcción de una agenda de 
productividad y crecimiento regional: visión del sector 
empresarial.

11 de diciembre: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) 
asistió a la sesión de la Asamblea General Extraordinaria 
del Consejo Privado Anticorrupción (CPA).

17 de diciembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó de la Séptima Plenaria Coalición Nacional de 
Economía Circular, que trató sobre las modificaciones al 
reglamento interno temporal de la CNEC.

18 de diciembre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, presidió la sesión ordinaria del Comité 
Ejecutivo y Consejo Directivo, con los siguientes temas 
de agenda:
1.	 Aprobación de acta
2.	 Reuniones relevantes
3.	 Nuevo Código de Conducta y Reglamento
4.	 Presupuesto 2025
5.	 Cronograma proceso electoral CD 2025 – 2027
6.	 Aprobaciones
7.	 Otros temas de interés
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ABRIL

Eventos

10 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en un desayuno con la Federación de Trabajadores en 
Construcción Civil del Perú.

17 de enero: Los señores Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, y José Luis Altamiza (CONFIEP) participaron de 
un almuerzo de trabajo con el señor Julio Surco, presidente 
de la Asociación Pyme Perú, y los directivos señores Andrés 
Choy, Julio Pardave, y Luis Garma.

24 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
Foro "Régimen Económico Constitucional y el desarrollo 
del país", organizado por el congresista Jorge Montoya 
Manrique. También asistió la señora Lucía Cok (CONFIEP).

31 de enero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
recepción con motivo del Día Nacional de Australia.

06 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, asistió a la cena de bienvenida en ocasión de la 

08 de febrero: La señora Viveca Amorós (CONFIEP) participó 
de un desayuno de trabajo titulado “Nuevos criterios 
jurisprudenciales laborales”, organizado por el Estudio 
Echecopar asociado a Baker & McKenzie International. 
También participó la señorita Rebeca Koga (CONFIEP).

22 de febrero: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó como expositor en el evento 
“La empresa privada ante el 2024”, organizado por la 
Asociación para el Progreso de la Dirección (APD), donde 
realizó una presentación sobre la situación económica del 
país y las propuestas que desde CONFIEP se promueven 
para impulsar la reactivación económica del Perú.

22 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en el Taller Regional Tripartito "Consulta de la propuesta 
FORLAC 2.0", organizado por la OIT. 

22 de febrero: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, asistió al almuerzo con motivo de la 
visita del señor Brent Neiman, subsecretario de finanzas 
internacionales del Departamento del Tesoro de los EEUU 
al Perú, organizado por la embajada de los Estados Unidos 
de América en el Perú.  

27 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a un 
desayuno organizado por el rector de la Universidad Peruana 
Cayetano Heredia, señor Enrique Castañeda Saldaña.

27 de febrero: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en la 
conferencia "Perspectivas de Futuro: Universidad y Empresa", 
organizada por la Universidad Peruana Cayetano Heredia.

29 de febrero: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en la inauguración de la “Mesa del Agua 2024”, 
organizada por la Autoridad Nacional del Agua. 

ENERO

FEBRERO

Primera Reunión de los Altos Funcionarios de APEC (SOM), 
por invitación del embajador Carlos Vásquez Corrales, 
APEC SOM CHAIR 2024.

07 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y las señoras Michelle Szejer y Violeta 
Orozco, presidenta de Líderes por la Equidad de Género, 
presidieron la Ceremonia de Reconocimiento por el Día 
Internacional de la Mujer y la suscripción de la alianza entre 
CONFIEP y Líderes por la Equidad. En esta ceremonia se 
reconocieron a 4 empresarias por su trayectoria: Rosa Asca 
en la categoría Sociedad, Rosario Bazán en la categoría 
Gran Empresa, Luzmila Curi en la categoría PYME e Inés 
Ríos en la categoría Emprendimiento. 

13 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) asistieron al almuerzo 
que organizó InPerú con la participación del señor Julio 
Velarde, presidente del Banco Central de la Reserva. 

14 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
como panelista en el evento organizado por Control Risks.

19 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó en la conferencia de prensa 
“Trabajadores y empresarios unidos contra la delincuencia y 
por la paz”, también participaron los señores Luis Villanueva, 
secretario general de la Federación de Trabajadores en 
Construcción Civil del Perú (FTCCP); Gustavo Minaya, 
secretario general adjunto de la Confederación General 
de Trabajadores del Perú (CGTP); Gilmer Ibáñez, secretario 
general de la Federación de Trabajadores de la Industria 
Manufacturera y Servicios Afines del Perú (FETRIMAP); 
Jimmy Lázaro, secretario de organización de la Federación 
Nacional de Trabajadores del Sector Alimentos, Bebidas 
y Afines (FNT-CGTP-ABA); Jorge Zapata, presidente de 
CAPECO; Julio Pérez, presidente de ADEX; Jesús Salazar, 
presidente de la S.N.I.; Gabriel Amaro, presidente de AGAP.

20 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) asistieron a la 
recepción organizada por el embajador de Chile señor 
Oscar Fuentes Lira, con motivo de la X Cumbre del Consejo 
Empresarial de la Alianza del Pacífico. 

21 de marzo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como panelista en la “Sesión para 
Líderes Empresariales”, organizado por Perú Sostenible.

21 de marzo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió 
al desayuno organizado por Llorente y Cuenca, con la 
participación del director ejecutivo de Proinversión.  

21 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) asistieron al almuerzo 
en honor al Consejo Empresarial de la Alianza del Pacífico. 

21 de marzo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) participaron en la 
X Cumbre Empresarial de la Alianza del Pacífico.   

27 de marzo: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó del evento de   presentación de la cartera de 
proyectos en Asociación Público Privada, Proyectos en 
Activos y Obras por Impuestos, del Gobierno Regional 
de La Libertad denominado “Foro La Libertad Invierte”, 
organizado por Proinversión.

MARZO
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01 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
ceremonia por el décimo aniversario de la SUNAFIL. 

02 de abril: El señor José Luis Altamiza y la señorita Afrania 
Palomino (CONFIEP) participaron en el Taller macroregional 
en Lima "Hoja de Ruta Nacional de Economía Circular" 
organizado por el Ministerio del Ambiente.

04 de abril: Las señoras Viveca Amorós y Lucía Cok 
(CONFIEP) asistieron al desayuno de presentación del 
libro “Deducciones del Impuesto a la Renta Empresarial - 
Edición especial 20 años ¿Quién se llevó mi gasto? La Ley, la 
SUNAT o lo perdí yo”, del señor Jorge Picón Gonzales, socio 
de Picón y Asociados, Asesores Tributarios.  

08 de abril: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly  junto a las señoras Viveca 
Amorós y Lucía Cok (CCONFIEP) asistieron a la ceremonia 
y cóctel de presentación del nuevo presidente y Consejo 
Directivo de ComexPerú

09 de abril: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) asistieron al 
almuerzo de Transferencia de la Presidencia del Capítulo 
Perú del CEAP, organizado por la CONFIEP y que contó con 
la participación de la CCL, S.N.I, ADEX y ComexPerú.

10 de abril: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) asistió 
al evento "Compartiendo experiencias de la Cooperación 
Técnica Internacional y su aporte al desarrollo sostenible", 
organizado por la Agencia Peruana de Cooperación 
Internacional - APCI.

15 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en el 
desayuno con el ministro de Educación por invitación de la 
Presidenta de la Cámara de Comercio de Lima. 

25 de abril: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
asistió al Foro Huancavelica Invierte, por invitación de 
PROINVERSIÓN.

25 de abril: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) asistió 
al lanzamiento oficial del V Congreso de Emprendedores 
Amazónicos (CEA-2024), por invitación de la Cámara de 
Comercio, Producción y Turismo de San Martín.

25 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
el evento “Peru’s Investment Summit 2024: Infraestructura 
para el desarrollo: retos y oportunidades de la inversión 
en el Perú”, en el panel de discusión “Seguridad jurídica y 
promoción de inversiones para el crecimiento económico 
del país”, organizado por DLA Piper Perú.  

30 de abril: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
la mesa redonda sobre política ¿cómo podemos contribuir 
desde el sector privado a reducir la informalidad?, por 
invitación de Capitalismo Consciente Perú.

01 de mayo: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
Ceremonia de Condecoración de la Orden del Trabajo 
realizada en Palacio de Gobierno. 

07 de mayo: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y José Luis Altamiza (CONFIEP), participaron 
de un desayuno de trabajo con el señor Ítalo Cardona, 
director de la Oficina de la OIT para los Países Andinos y Luis 
Gonzalez, especialista en Actividades para los Empleadores 
de la Oficina de la OIT para los Países Andinos. 

08 de mayo: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 

11 de junio: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como expositor en la Conferencia 
“Seguridad Jurídica: Seguridad para las Inversiones”, con 
el tema “Modelo Económico Constitucional Peruano”, 
organizado por el Ministerio de Justicia y Derechos 
Humanos. También asistió al evento el señor José Luis 
Altamiza (CONFIEP).

13 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió a la 
ceremonia y cóctel de presentación del nuevo Presidente 
y Consejo Directivo de la Sociedad Nacional de Industrias.    

14 de junio: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó como expositor en el panel 

MAYO

JUNIO

presidió el Webinar “Modificaciones a la Ley de Obras 
por Impuestos”, en el que participó como ponente la Dra. 
Karen Ángeles, abogada del Estudio Payet, Rey, Cauvi, 
Pérez Abogados. Participaron el señor Gabriel Ramón y las 
señoritas Rebeca Koga, Afrania Palomino y Elizabeth Reyes 
(CONFIEP), así como representantes de diversas empresas 
a nivel nacional.    

09 de mayo: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó de una actividad organizada por la Asociación de 
Mujeres Empresarias del Perú - AMEP.

10 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, realizó una visita al Parque Industrial de Villa 
El Salvador en el marco de las actividades por la “Semana 
de la MYPE”. También asistieron a la visita los señores José 
Luis Altamiza y Rafael Contreras, y las señoritas Afrania 
Palomino, Karla Rojas y Elizabeth Reyes (CONFIEP).

10 de mayo: La señora Jenny Vento (CONFIEP) participó 
como panelista en el foro público "Plan Nacional de 
Acción sobre Empresas y Derechos Humanos: desafíos y 
oportunidades", por invitación del MINJUS. 

13 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, participó en el programa del Foro Empresarial: 
“La Micro y Pequeña Empresa, el motor de crecimiento de 
Perú”, por invitación de la Asociación PYME Perú. También 
asistieron al evento los señores José Luis Altamiza y Rafael 
Contreras, y las señoritas Afrania Palomino y Elizabeth 
Reyes (CONFIEP).

15 de mayo: El señor Alfonso Bustamante Canny, presidente 
de la CONFIEP, asistió al primer McKinsey Forum Perú 2024, 
organizado por McKinsey & Company.  

16 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como panelista en el Encuentro 
de Líderes Empresariales, organizado por CAENE en la 
UNMSM. También asistieron al evento la señora Karina 
Abarca, las señoritas Afrania Palomino y Karla Rojas, y el 
señor Rafael Contreras (CONFIEP).

29 de mayo: El señor Gabriel Daly y las señoras Viveca 
Amorós y Lucía Cok (CONFIEP),  asistieron a un desayuno 
de trabajo organizado por AFIN, para la presentación del 
estudio “Impacto de las Concesiones Portuarias en el Peru”.

30 de mayo: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, presidió el lanzamiento del aplicativo web 
denominado “ELSSA: Estrategia Laboral de Seguridad 
y Salud en el Trabajo contra Accidentes”, organizado 
por SUNAFIL. También asistió al evento la señora Viveca 
Amorós (CONFIEP).
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al Estado de Derecho: Perspectivas en América Latina y el 
Perú”, organizado por la Comisión de Integridad y Lucha 
contra la Corrupción de la Cámara de Comercio de Lima.

07 de agosto: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
evento “APEC 2024: Perú en los ojos del mundo”, teniendo 
como expositor al señor Fernando Zavala, Presidente del 
APEC CEO Summit 2024

08 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, asistió al Conversatorio de Minería ilegal 
y Crimen organizado, por invitación de Compañía Minera 
Poderosa S.A.

08 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, asistió a la celebración institucional de los 
“20 años de Camisea”.

08 de agosto: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en la inauguración del Primer Foro Comité 
de Empresas y Derechos Humanos de la Cámara de 
Comercio y Producción de Piura.

12 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, brindó unas palabras de bienvenida en 
la Ceremonia por el “Día del Bodeguero”, por invitación 
de la Asociación de Bodegueros del Perú. También 
asistieron a la ceremonia el señor José Luis Altamiza, 
la señora Karina Abarca, Karla Rojas y el señor Rafael 
Contreras (CONFIEP).

16 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó de la Conferencia de prensa del 
Comité Contra la Delincuencia y Por la Paz, en donde 
se hizo presente la CONFIEP junto a la Federación de 
Trabajadores en Construcción Civil del Perú, CAPECO, 
CGTP, SNI, ADEX y la CCL, para expresar la indignación 
por el execrable asesinato de Arturo Cárdenas, Secretario 
General del Sindicato de Trabajadores. 

19 de agosto: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
almuerzo en el marco del Encuentro Regional de Desarrollo 
e Inclusión Financiera, organizado por Credicorp.  

21 de agosto: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en el evento "Estándares de integridad en 
el sector privado e iniciativas de acción colectiva", 
organizado por Empresarios por la Integridad.

22 de agosto: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en el evento virtual "Descentralización y 
Gobernanza para facilitar la inversión Pública y Privada".

23 de agosto: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) 
sostuvieron una reunión almuerzo con la señora Marzia 
Guadalupi y los señores Oscar Caipo, Carlo Orlandini, 
Jean Todt, Igor Garafulic e Iván Dibós.  

26 de agosto: CONFIEP junto con AAP y ASEI organizaron 
la conferencia “La revolución de los autos autónomos y el 
futuro de las ciudades”, a cargo del Keynote Speaker Mois 
Navon. 

27 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y la señora Viveca Amorós asistieron a 
la ceremonia de Firma del Acta Final de Negociación 
Colectiva, entre CAPECO y la Federación de Trabajadores 
en Construcción Civil del Perú - FTCCP. 

29 de agosto: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó de un almuerzo con el señor 
José W. Fernández, subsecretario para el Crecimiento 
Económico, la Energía y el Medio Ambiente y la señora 
Stephanie Syptak-Ramnath, embajadora de los Estados 
Unidos de América. 

“Financiamiento disruptivo para los agronegocios inclusivos 
en el Perú”, en el evento de Agrofest 2024 – Summit & Expo, 
organizado por AGAP.   También asistió al evento el señor 
José Luis Altamiza. 

20 de junio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
“Conversatorio de Minería Ilegal y Crimen Organizado”, por 
invitación de Cía. Minera Poderosa.  

20 y 21 de junio:  El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) y la 
señorita Elizabeth Reyes participaron en la Celebración del 
Día Mundial contra el Trabajo Infantil: “Encuentro Regional 
de Experiencias basadas en Enfoques Territoriales para la 
Prevención y Eliminación del Trabajo Infantil", organizado 
por la OIT.

01 de agosto: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
la Mesa Redonda: “Desafíos de las Economías Criminales 

08 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
evento "Objetivo carbono neutral: Grupo UNACEM y su ruta 
al 2030", por invitación del Grupo Unacem y ConPropósito.

09 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en la 
conferencia de prensa de "Firma del Pacto por la Educación 
de Calidad desde el sector privado", evento organizado 
por IPAE, donde la CONFIEP y 25 instituciones gremiales 
privadas, asociaciones empresariales y organizaciones 
privadas vinculadas con la educación, suscribieron el pacto.

16 de julio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) asistió 
al Workshop Internacional "Diálogo sobre Desarrollo 
Productivo e Innovación: Fortaleciendo Políticas para la 
Competitividad del País", por invitación del BID en Perú.

18 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó del 
lanzamiento virtual de la "Estrategia de Formalización 
para América Latina y el Caribe para el período 2024-2030 
(FORLAC2.0)”.

18 de julio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) asistió a 
la primera fecha del Ciclo de Conferencias de la Asociación 
PYME Perú. También asistieron el señor Rafael Contreras y 
la señorita Elizabeth Reyes.

18 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al almuerzo 
en el marco de la CLXXXII reunión del Directorio de la CAF.

18 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al cóctel 
por el 51° Aniversario de ADEX.

19 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en 
el panel 2 con el tema ¿Qué necesidades debe atender 
la banca de desarrollo en Perú? en el evento "Banca de 
Desarrollo Moderna y su Impacto Sostenible en el Perú”, 
organizado por la CAF y COFIDE. 

19 de julio: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó en el 
almuerzo con la CAF y COFIDE.

22 de julio: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) participó 
del evento "Impulsando la conducta empresarial 
responsable a través del comercio y la inversión en América 
Latina y El Caribe", por invitación de OECD.

JULIO

AGOSTO
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02 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en el Conversatorio: Conclusiones finales y perspectivas 
sobre el desarrollo empresarial y la sostenibilidad en un 
entorno de tecnologías emergentes en ALC, de la I Cumbre 
de Mujeres Líderes de América Latina y el Caribe - CUMALC 
2024, por invitación de la señora Cecilia Flores Castañón, 
Presidenta WOMENCEO Perú.   

04 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP)asistió 
al desayuno de lanzamiento del proyecto “Simplificación 
administrativa y destrabe de la inversión”, organizado por 
Consorcio de Investigación Económica y Social (CIES). 

05 de setiembre: El señor José Luis Altamiza y la señorita 
Afrania Palomino (CONFIEP) participaron del Evento de 
reconocimiento de la iniciativa “Empresas Integradoras 
2024”.

10 de setiembre: Los señores Eduardo Ferreyros, director 
de CONFIEP y  Gabriel Daly (CONFIEP), participaron en el 
“Campanazo Teletón", organizado por la Bolsa de Valores 
de Lima y la Fundación Teletón San Juan de Dios, para dar 
inicio oficial a la gran jornada de solidaridad "Teletón 2024".  

12 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
como panelista en el evento del Banco Mundial “Evolución 
geográfica de la productividad y el empleo”. 

16 de septiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
cóctel de aniversario por los 30 años del Instituto Peruano 
de Economía.

17 de setiembre: El señor Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, participó como panelista en el bloque 
Peru’s Journey in Ethics and Business Integrity como parte 
del 11th APEC Business Ethics for SMEs Forum. 

18 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
como Expositor en el bloque Propuestas empresariales 
para combatir el crimen organizado, en la Conferencia de 
la Asociación PYME Perú.    

19 de setiembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) y 
la señorita Afrania Palomino participaron del evento PIR 
2024: ASG y el Futuro de la Sostenibilidad.

23 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió 
al almuerzo en el marco del “III Encuentro entre Cámaras 
de Comercio Binacionales y Regionales: Zonas Económicas 
Especiales, una ventana para el crecimiento y la inversión 
regional”, organizado por Perucámaras.

26 de setiembre: Los señores Alfonso Bustamante, presidente 
de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) sostuvieron un 
almuerzo de trabajo con los presidentes del CEAP. 

27 de setiembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
de la reunión del grupo de trabajo de Seguridad y Comercio 
Exterior del CEAP.

04 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió 
al almuerzo con el señor Andrés Oppenheimer, organizado 
por América TV.   

07 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
en el desayuno de OIM “La contribución económica de la 
migración venezolana al Perú”.   También participaron la 
señora Viveca Amorós y el señor Gabriel Ramón (CONFIEP).

08 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, participó como expositor en 
el Encuentro de Alta Dirección Empresarial “El Rol del 
Empresariado y la Academia para el Desarrollo del País”, 
organizado por CAENE en la UNMSM.

13 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y la señora Lucía Cok 

03 de octubre: Las señoras Viveca Amorós, Lucía Cok y 
Rebeca Koga, y el señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
asistieron a la videoconferencia “Conociendo el sistema 
de eliminación de barreras burocráticas”, a cargo de la 
Comisión de Eliminación de Barreras Burocráticas del 
INDECOPI. Participaron adicionalmente, 40 representantes 
de los gremios asociados.

SETIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

09 de octubre: El señor José Luis Altamiza y la señorita 
Afrania Palomino (CONFIEP) participaron del ciclo de 
Conferencias de la Asociación Pyme Perú. Los temas que 
se trataron fueron “Estrategias para competir: Agenda para 
las Pequeñas Empresas en el APEC” y “Proyecciones de la 
economía peruana al 2025: Retos para el crecimiento de las 
Pymes”.

10 de octubre: Las señoras Viveca Amorós, Lucía Cok y 
Rebeca Koga (CONFIEP) asistieron a la videoconferencia 
“Conociendo el sistema de eliminación de barreras 
burocráticas”, a cargo de la Comisión de Eliminación de 
Barreras Burocráticas del INDECOPI.

15 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente de la 
CONFIEP, inauguró el evento “Oportunidades de Inversión 
en el Perú” realizado en Madrid, España, organizado por la 
CEOE y PROINVERSION.

22 de octubre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) asistió al 
acto protocolar de la  suscripción del Pacto Social por la 
Educación, en Palacio de Gobierno.

23 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como Panelista en el Conversatorio 
People, Profit & Planet, organizado por ADC & Partners.

24 de octubre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) participó 
como panelista en el segmento “Comentarios y aportes por 
parte de los actores sociales” en el Seminario Internacional: 
Hacia una nueva alianza estratégica para la transición a la 
economía formal en el Perú, organizado por el Proyecto 
de la Unión Europea “Perú Social”, el Ministerio de 
Trabajo y Promoción del Empleo (MTPE) y el Ministerio de 
Economía y Finanzas (MEF), en alianza con la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT).

24 de octubre:  El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como expositor en el Foro Regional: 
“Ica, Alianzas y Retos para su desarrollo Competitivo”, con 
el tema “Cifras y brechas para la competitividad de Ica”, 
organizado por la Cámara de Comercio Industria y Turismo 
de Ica. 

24 de octubre: El señor Alfonso Bustamante, presidente de 
la CONFIEP, participó como expositor en el 30° Encuentro 
Asegurador APECOSE y XXXII Congreso Iberoamericano 
COPAPROSE 2024 "Asegurando un Mundo en Cambio", con 
la conferencia “Reflexiones de un líder de la industria, como 
empresario y asegurado”, organizado por la Asociación 
Peruana de Empresas de Corredores de Seguros – APECOSE.
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(CONFIEP), participaron en el evento “I APEC Ciudadano 
Legislativo”, por invitación del señor Eduardo Salhuana 
Cavides, Presidente del Congreso de la República. 

14 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, asistió al almuerzo en ocasión 
de la Reunión Ministerial de APEC, por invitación del 
ministro de Relaciones Exteriores, embajador Elmer 
Schialer Salcedo y la ministra de Comercio Exterior y 
Turismo, señora Desilú León Chempén. 

14 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, asistió a la ceremonia de 
inauguración del Puerto de Chancay, en Palacio de 
Gobierno, por invitación de la presidenta de la República, 
señora Dina Ercilia Boluarte Zegarra.    

14 de noviembre: El señor Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, asistió a la cena en honor del 
excelentísimo señor Xi Jinping, presidente de la República 
Popular China, con ocasión de su visita de Estado al Perú, 
por invitación de la presidenta de la República, señora 
Dina Ercilia Boluarte Zegarra.

20 de noviembre: El señor Gabriel Daly (CONFIEP) recibió 
la distinción otorgada a CONFIEP por la SNI en mérito a 
su decidido apoyo gremial, en la recepción en el marco 
de la iniciativa “Aliados por el desarrollo de la industria 
en el Perú”.

22 de noviembre: Los señores Martín Naranjo y Gabriel 
Daly (CONFIEP) participaron en la Ceremonia de Firma del 
Convenio de Cooperación Institucional entre CONFIEP y 
el Ministerio del Interior.

02 de diciembre: Los señores Alfonso Bustamante, 
presidente de la CONFIEP, y Gabriel Daly (CONFIEP) junto  
con el equipo de CONFIEP, compartieron un almuerzo 
por el 40° Aniversario Institucional. 

04 de diciembre: Ceremonia de Reconocimiento al 
Mérito Empresarial y a la Trayectoria en el Servicio 
Público, con motivo del 40° Aniversario de CONFIEP, 
en la cual se otorgó la Medalla al Mérito Empresarial en 
forma póstuma a los ex presidentes de CONFIEP señores 
José Miguel Morales Dasso, Arturo Woodman Pollit y 
Julio Favre Carranza y la Medalla a la Trayectoria en el 
Servicio Público al señor Julio Velarde, presidente del 
Banco Central de Reserva del Perú. 

10 de diciembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
asistió al evento "Democracia y Derechos Humanos: 
Retos y Oportunidades hacia el 2040", organizado por el 
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

11 de diciembre: El señor José Luis Altamiza y la señorita 
Kelly Pérez (CONFIEP) participaron en el ciclo de 
Conferencias de la Asociación Pyme Perú. Los temas 
que se trataron fueron “La empresa privada como motor 
del crecimiento del Perú”, "La empresa peruana a la 
conquista del mundo" y "Los empresarios de las micro y 
pequeñas empresas, los héroes modernos del Perú".

13 de diciembre: El señor José Luis Altamiza (CONFIEP) 
participó en la entrega de certificados en la Ceremonia 
de Acreditación ICACIT 2024.  

DICIEMBRE






